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Sammantradesdatum
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Handikapplokalen, Stengatan 7 mandag 16 februari, kl: 13.15 — 16.30
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Reneé Paulsen, verksamhetschef

Gunilla Gustin-Skoglund, tillganglighetsstrateg

Elisabet Ericsson

Social o omsorgsférv, plan 5, Guldsmeden, Hudiksvall, kl:13:30, 2015-03-03
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Paragrafer

Gunilla Gustin-Skoglund

Majvor Westberg-Jonsson

Elisabet Ericsson

Organ
Sammantradesdatum
Datum f6r uppséattande

av anslag

Forvaringsplats for
protokollet

Underskrift

Bevis / anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Handikappradet
2015-02-16

Datum for nedtagande
av anslag

Tillganglighetsstrateg, Social o omsorgsforvaltningen, plan 5, Guldsmeden,
Hudiksvall

2015-03-05 2015-03-19

Dokument2

Gunilla Gustin-Skoglund

Utdragsbestyrkande:



Hudiksvalls kommun
Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr 81

Upprop och val av justeringsforrattare
Elisabet Ericsson forordas till justeringsforrattare.
Handikappradet beslutar

att vélja Elisabet Ericsson till justeringsforréttare.

att justeringen ska ske tisdag den 3 mars, kl 13.30 pa tillganglighetsstrategens
kontor, social oomsorgsforvaltningen, plan 5, Guldsmeden Hudiksvall.

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun
Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr § 2

Godké&nnande av dagordning och féregaende protokoll

Genomgang av foregaende protokoll fran Kommunala Handikappradet den
17 november 2014

Godkannande av dagordning.

Handikappradet beslutar

Att godkénna foregaende protokoll.
Att godkanna dagordningen.

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun

Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr § 3
Anmalan dévriga arenden

Omval av arbetsgrupper i Kommunala Handikappradet.
Revidering av reglemente for Kommunala Handikappradet

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun
Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr § 4

Kostpolicy inom omsorgen for personer med funktionsnedsattning

Barbro Karelius, dietist pa social och omsorgsforvaltningen informerar om
Kostpolicy inom omsorgen for personer med funktionsnedsattning som
antogs av omsorgsnamnden 2014-06-16 och ska revideras vid behov dock
minst vartannat ar.

Kostpolicyn bestar av tva delar, ett policydokument och ett dokument med
riktlinjer. Riktlinjerna ar mer detaljerade och anger hur verksamheten ska
arbeta utifran policyn.

Syftet med policyn ar att underlatta for verksamheten att halla en hog
kvalitet i maltiden som ska ses som en del av den individuella hélsan.
Maltiderna ska vara individanpassade och félja livsmedelverkets rad

och ska fordelas jamnt 6ver dygnet. Nattfastan bor inte 6verstiga

11 timmar. Totalt har 600 personal pa gruppboenden, daglig

verksamhet och kommunanstéllda personliga assistenter utbildats.

Handikappradet tackar for informationen

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun Protokoll

Sammantradesdatum

Handikappradet 16 februari 2015

Khr § 5
Information fran DHR

Jorgen Jansson informerar om DHR:s verksamhet.

DHR, de handikappades riksforbund eller som forkortningen idag star for,
delaktighet, handlingskraft och rérelsefrinet. DHR bildades 1965 men redan
1923 grundades foreningen genom de personer som vistades pa de vanfordas
riksanstalt.

DHR har 12 000 medlemmar och jobbar for rattighetspolitiska fragor

De har bland annat varit med och paverkat och drivit fram den nya
diskrimineringslagen som tradde i kraft 2015-01-01. Genom
en”torsdagsaktion” har de funnits framfor riksdagshuset pa torsdagar kI 8-9
och drivit pa sina fragor.

De &r remissinstans och har varit med och drivit igenom att inte bygga
studentbostader som inte &r tillgangliga for alla

For mer information ga in pa DHR:s hemsida www.DHR.se

Jorgen informerar ocksa om ett styrketraningsprogram for de som har svart att

rora sig. DHR driver det i egen regi. Programmet gar ut pa att genomfora 25
olika styrkedvningar sittande pa en stol.

Handikappradet tackar for informationen

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun Protokoll

Sammantradesdatum

Handikappradet 16 februari 2015

Khr § 6
Budgetinformation

Staffan Lindvall, ekonomichef informerar om kommunens ekonomi
Kommunens storsta inkomstkalla & kommunalskatten som idag ar 21,61
kronor for varje intjanad hundralapp och landstingsskatten &r 11,51 kronor
Hur mycket man betalar totalt ar beroende pa om man ar medlem i Svenska
kyrkan eller inte.

Kommunen far bidrag fran staten som i sin tur finansierar bidragen med
skatter som medborgarna betalar in. Momsen &r statens storsta enskilda
inkomst.

Kommunen far ocksa inkomstutjamnings och kostnadsutjamningsbidrag fran
staten. Ovriga intakter som kommunen far ar genom att ta ut avgifter for
forskola, aldreomsorg, renhallning, vatten och avlopp.

De flesta av kommunens verksamheter finansieras genom kommunalskatten.

Hudiksvalls kommun omsatter cirka 2,4 miljarder kronor per ar.

De storsta verksamhetsomradena &r skola och barnomsorg och social och
omsorgsforvaltningen.

Prioriterade omraden ar sysselsattningsfragor och arbetstillfallen och
landsbygdsutveckling.

Handikappradet tackar for informationen

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun

Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr § 7

Information fran social och omsorgsforvaltningen

Reneé Paulsen, verksamhetschef informerar om vad som ar pa gang inom den
nya forvaltningen. Arbetsmarknadsavdelningen och daglig verksamhet som
tidigare tillndrde larande och kulturférvaltningen tillh6ér nu den nya
forvaltningen som totalt har ca 1600 medarbetare.

Ett arbete pagar inom ledningsgruppen att se éver den nya organisationen och
hur den ska struktureras. Den 9 mars kommer fler forslag att laggas for
synpunkter till arbetsledarna inom férvaltningen.

Ett Delaktighetsrad startade upp forra aret inom verksamheten till personer
med funktionsnedséttning inom social och omsorgsforvaltningen med en traff
pa varen och en pa hosten. Radet kommer att fortsatta och nasta traff ar
torsdagen den 19 mars 17.30-19.00 pa Storgatan 54.

Syftet med radet &r att det ska vara en motesplats dar man ges delaktighet och
inflytande genom 6msesidigt utbyte sa att verksamheten fungerar och
utvecklas pa basta satt

Delaktighetsradet riktar sig till de som far insatser inom verksamheten.

Pa Storgatan 54 finns en samlingslokal for personliga assistenter och
vardagsstod och social tillvaro fér brukare.

Det finns tre team med totalt 20 anstallda enhetschefer och administratorer.
Teamen &r indelade i intellektuell funktionsnedsattning, neuro-och
socialpsykiatri och Hudiksvalls kommun assistans.

Korttidsboende Solrosen och Knoppis pa Fjallgatan 1 har byggts ihop. Det
finns gemensam personal for de bada boendena. som riktar sig till personer
med autism samt personer med andra funktionsnedséttningar.

En ny gruppbostad med sex lagenheter for intellektuellt funktionsnedsatta ar

under planering. Bygglovsansokan &r inlamnad.
Det blir bade vanliga hyreslagenheter och gruppboende.

Handikappradet tackar for informationen

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun
Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr § 8

Ovriga arenden

Val av arbetsgrupper

Val av ledaméter i Tillganglighetsgruppen

Forslag till beslut: Elisabeth Nilsson HLS, UIf Nilsson SRF, Birgitta Stenberg
DHR

Val av ledaméter i Ritningsgranskningsgruppen

Forslag till beslut: Karin Eriksson FUB, Elisabeth Nilsson HLS, UIf Nilsson
SRF, Hakan Andersson HLF

Kommunala Handikappradet beslutar att véalja foreslagna ledaméter till
Tillgénglighetsgruppen och Ritningsgranskningsgruppen.

Revidering av reglemente
Nuvarande reglemente delas ut till alla ledamoter som tar med sig det till sina
foreningar.Tas upp igen pa nasta handikapprad 11 maj.

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun

Handikappradet

Protokoll

Sammantradesdatum

16 februari 2015

Khr 8§ 9

Ovrig information

Yttrande Over detaljplan

Kommunala Handikappradets Ritningsgranskningsgrupp har yttrat sig 6ver
detaljplan for Blixten 3 i Hudiksvall. Det géller utbyggnad av frukostmatsalen
pa Hotell Hudik som gransar till gangfartsomradet intill Salutorget och
Bryggeriet.

Ritningsgranskningsgruppen foreslar att man gor en trottoar pa den véstra
delen av gangfartsomradet for en tryggare gangvag for de som har
horselnedséttning och som aven underlattar for de synsvaga att orientera sig
da de kan anvanda trottoarkanten som kannbart ledstrak. Att det blir
parkeringsforbud inom gangfartsomradet.

Frukostmatsalen ska goras tillganglig for de med funktionsnedsattning, till
exempel rullstolsburna och de som anvénder rollator innan bygglov ges
Yttrandet ar inlamnat till Plan och bygglovskontoret.

Utbildnings/planeringsdag for Kommunal Handikappradet

Kommunala Handikappradet utser UIf Nilsson SRF, Elisabet Ericsson R, och
Karin Eriksson FUB samt Gunilla Gustin-Skoglund, tillganglighetsstrateg
som sammankallande, till arbetsgrupp for genomférande av en utbildnings
och planeringsdag for ledamdterna. Datum &r ej faststallt &nnu. Aterkommer
med detta pa nasta handikapprad den 11 maj.

Justerandes sign:

Utdragsbestyrkande:

Delges:




Hudiksvalls kommun Protokoll

Sammantradesdatum

Handikappradet 16 februari 2015

Justerandes sign: Utdragsbestyrkande:

Delges:




