
  

 Protokoll 1 (20)

Sammanträdesdatum 

2013-06-13 

Lärande- och kulturnämnden 

 
 

 Utdragsbestyrkande: 

 

 

   
  

Plats och tid: Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, klockan 09:00-15:00. Ajournerat för 
lunch klockan 12:00-13:00. 

Förtroendevalda: Beslutande: Ej beslutande: 
 Stefan Bäckström, ordf (C) 

Matts Persson (C) 
Erik Jensen (C) 
Bibbi Segerbrand (M) 
Karl-Olof Tunelid (M) 
Lena Frankenberg Glantz (M) 
Ulla Persson (MP) 
Peter Åkerström (KD) 
Gerd Olsson (S) 
Björn Forsling (S) 
Nina Burchardt (S) 
Per Svensson (S) 
Maria Johansson (S) 
Leif Rogell (S) 
Lars Berglund (V), § 71-82 
 
 

Johannes Asp (M) 
Gunilla Asplund (S), § 73-83 
 

 
Övriga deltagare: Sekreterare Carina Nylander, lär- och kulturchef Ingela Rauhala, 

administratör Margit Lindqvist och PA-konsult Bo Nilsson § 71, 
ekonom Jennie Svensk § 73-74, enhetschef Marina Nord-Öberg § 
74, verksamhetschef Elisabeth Bäckström § 76-77, enhetschef 
Yvonne Lindfors § 83. 
 

 
Utses att justera: Gerd Olsson 
 
Justeringens plats 
och tid: Lärkontoret tisdag 25 juni 2013, klockan 08:15. 

Underskrifter:  Paragrafer: 71-83 

Sekreterare: Carina Nylander 

Ordförande: Stefan Bäckström 

Justerande: Gerd Olsson   
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Bevis/anslag 
Protokollet är justerat. Justeringen tillkännagiven genom anslag. 

Anslagstid, från och med till och med 
2013-06-25 2013-07-17 

Förvaringsplats för protokollet 
Lärkontoret 

Underskrift 

Carina Nylander 
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§ 71 Nya rutiner för arvode 

Ärendebeskrivning 

PA-konsult Bo Nilsson informerar om nya rutiner för ledamöternas inrapportering av 
arvode, milersättning och förlorad arbetsförtjänst i samband med 
nämndssammanträde. Anledningen till förändringen är den rapport revisorerna lämnat 
om arvoden och ersättning för förlorad arbetsförtjänst. Den nya blanketten kommer 
att användas från och med detta sammanträde. Det är viktigt att ledamöter och 
ersättare lämnar in aktuella uppgifter om vilken ersättning de är berättigade till vid 
förlorad arbetsförtjänst i samband med nämndsammanträde. Inkomstuppgifterna ska 
uppdateras årligen eller så snart en förändring sker.  

Ordförande tackar för informationen. 

____ 
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§ 72 Barnkonventionen 

Ärendebeskrivning 

FNs Barnkonventionen ska beaktas i samtliga nämnders beslut. Lär- och kulturchef 
Ingela Rauhala redovisar hur lärande- och kulturnämnden har beaktat 
barnkonventionens artiklar i sina beslut. Redovisningen bygger på 
verksamhetsberättelsen i bokslutet. Utifrån kommunens vision och nyckelord, som 
omfattar alla kommunala verksamheter, tecknas åtaganden mellan samtliga nivåer i 
organisationen. Syftet med åtagandet är att tydliggöra målen, uppdragen och 
förutsättningarna för respektive verksamhet. Åtagandet för 2013 mellan 
kommunfullmäktige och lärande- och kulturnämnden stämmer väl överens med 
barnkonventionens artiklar.  

____ 
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§ 73 Ekonomisk rapport 

Ärendebeskrivning 

Ekonom Jennie Svensk redovisar förbrukad budget till och med maj 2013. Utfallet 
ligger något under det utfall som presenterades samma tid 2012. 

Ordförande tackar för informationen. 

____ 
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§ 74 Preliminärt åtagande för 2014 

Dnr 2013-340-012 

Ärendebeskrivning 

Utifrån kommunens vision och nyckelord, som omfattar alla kommunala 
verksamheter, tecknas åtaganden mellan samtliga nivåer i organisationen. Syftet med 
åtagandet är att tydliggöra målen, uppdragen och förutsättningarna för respektive 
verksamhet. Åtagandet mellan kommunfullmäktige och lärande- och kulturnämnden 
ska vara både kvalitativt och kvantitativt.  

Under planeringsdagarna den 28 februari och 1 mars 2013 arbetade lärande- och 
kulturnämnden tillsammans med förvaltningens chefer fram ett förberedande 
dokument inför arbetet med åtaganden för 2014. Kvalitetsenheten har utifrån det 
dokumentet arbetat fram ett förslag till åtagande för kommande år enligt följande: 

• Delaktighet och inflytande ska öka. 

• Höja utbildningsnivån i kommunen. 

• Underlätta inträde på arbetsmarknaden. 

• Mångfald och tillgänglighet ska prägla kulturaktiviteter. 

• Stimulera nyfikenhet och lust att lära. 

• Aktivt arbeta med hälso- och livsstilsfrågor. 

• Öka miljömedvetenheten. 

Utifrån åtagandena har förvaltningen arbetat fram indikatorer för varje åtagande. 
Indikatorerna redovisades vid lärande- och kulturnämndens sammanträde 16 maj 
2013. En indikator är en mätbar företeelse som visar eller indikerar tillståndet i ett 
större system. En del indikatorer kan användas för att direkt följa upp mål medan 
andra indikatorer kan utnyttjas för att ge en ökad förståelse om orsakssamband med de 
processer som driver utvecklingen. En indikator ska vara ett stöd i det systematiska 
kvalitetsarbetet och i arbetet med ständiga förbättringar.  

Yrkanden 

Lars Berglund (V) yrkar på att åtagandena för 2014 återremitteras. 

Lena Frankenberg Glantz (M) yrkar bifall till förslaget till åtagande för 2014. 
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Propositionsordning 

Lärande- och kulturnämnden godkänner ordförandens förslag till propositionsordning. 

Ordföranden ställer proposition om bifall eller ej till Lars Berglunds förslag om 
återremiss. Ordförande finner att nämnden beslutar att avslå detta vilket innebär att 
ärendet ska avgöras idag.  

Ordföranden frågar därefter om nämnden beslutar enligt Lena Frankenberg Glantz 
förslag om bifall till förslaget till preliminära åtagande för 2014 och finner att nämnden 
bifaller förslaget. 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att anta förslaget till preliminära åtaganden för 2014 mellan kommunfullmäktige och 
lärande- och kulturnämnden. 

____ 
Gerd Olsson (S), Björn Forsling (S), Nina Burchardt (S), Per Svensson (S), Maria 
Johansson (S), Leif Rogell (S) och Lars Berglund (V) deltar inte i beslutet.  
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§ 75 IT-strategi 2013 

Dnr 2013-362-005 

Ärendebeskrivning 

För dagens barn och ungdomar är IT (informationsteknologi) något som är självklart 
och utbudet av webbaserade lösningar ökar. Lärande- och kulturförvaltningen behöver 
följa med i samhällets förändring och utveckla andvändningen av digitala arbetssätt. 
Förvaltningen vill bidra till att våra användare kan arbeta utifrån en humanistisk 
värdegrund och göra kloka val i den digitaliserade världen. 

Samverkan, utbildning, kultur och administrativa uppgifter är alla beroende av olika 
slags digitala verktyg. För att utveckla och organisera förvaltningens användning av 
digitala arbetssätt och göra den så verksamhetsanpassad, effektiv och ekonomisk som 
möjligt krävs en IT-strategi och en tillhörande IT-plan. Syftet är att stödja läroplanen 
och förvaltningens åtaganden. Strategin riktar sig till medarbetare och brukare vid 
lärande- och kulturförvaltningen.  

Utgångspunkten för lärande- och kulturförvaltningen är att det digitala arbetet ska ses 
som ett verktyg som är ett naturligt inslag i vardagen och som bidrar till en god 
arbetsmiljö. Användandet av modern teknik ska beakta miljöaspekten i alla avseenden 
och därmed aktivt bidra till att förvaltningen uppnår miljömålen. 

IT-strategin stöder sig på de lagar och förordningar som gäller, exempelvis 
personuppgiftslagen, upphovsrättslagen samt lagen om offentlighet och sekretess. 

Tilläggsyrkande 

Björn Forsling (S) föreslår att man under rubriken Lärande- och kultur lägger till en 
mening om etiskt förhållningssätt. 

Arbetsutskottets förslag 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att anta IT-strategi 2013 för lärande- och kulturförvaltningen med Björn Forslings 
tillägg. 
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Vid dagens sammanträde redovisar lär- och kulturchef Ingela Rauhala IT-strategin för 
2013 med de ändringar som har gjorts utifrån Björn Forslings förslag. 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att anta IT-strategi 2013 för lärande- och kulturförvaltningen. 
____ 
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§ 76 Timplan för grundskolan 

Ärendebeskrivning 

Riksdagen har tagit beslut om utökad undervisningstid i matematik för grundskolan 
och grundsärskolan. Ändringen gäller från och med 1 juli 2013. Den minsta totala 
undervisningstiden i matematik i grundskolan och grundsärskolan ska öka med 120 
timmar med början hösten 2013.  

Verksamhetschef Elisabeth Bäckström informerar om att utifrån riksdagens beslut har 
en arbetsgrupp tagit fram en reviderad timplan. Utökningen av undervisningstiden i 
matematik kommer att ligga i årskurs 1-3. Det beslutet stöds av forskning och 
Skolverkets rekommendationer. Ökningen innebär att den totala undervisningstiden 
ökar i motsvarande omfattning. 

Från 1 juli 2013 gäller nya regler om att antalet undervisningstimmar i svenska, svenska 
som andraspråk, matematik och engelska inte får minskas till följd av skolans val. 

Ordförande tackar för informationen. 

____ 



  

 Protokoll 12 (20)

Sammanträdesdatum 

2013-06-13 

Lärande- och kulturnämnden 

 
 

Justerandes 
sign: 

Utdragsbestyrkande: 

   Delges: 

 
 

 

   
  

§ 77 Frågestund  

Ärendebeskrivning 

Svar på frågor från sammanträde 16 maj 

Vid lärande- och kulturnämndens sammanträde 16 maj 2013 ställdes frågor som 
besvaras vid dagens sammanträde: 

Grundskolorna i Hudiksvalls kommun använder ett IT-verktyg, Unikum, för att arbeta 
kring elevens individuella utvecklingsplan, IUP. Lars Berglund (V) undrade vad 
licenserna för Unikum kostar och om vi använder rätt program. Rektor Fredrik 
Andersson svarar att innan man bestämde sig för Unikum utsågs arbetsgrupper som 
tittade på flera olika program, tog referenser och gjorde en noggrann analys innan de 
enades om Unikum. Kostnaden per år är 280 000 kronor och då ingår support, 
uppdateringar, utbildning och service. Det finns många fördelar med Unikum men 
också problem som man arbetar vidare med.  

Lars Berglund frågade om det är möjligt att undvika att betygsgrundande kurser 
avslutas innan årskurs 6. Som det är nu förekommer det att elever i årskurs 5 
betygssätts utan att varken föräldrar eller elever har fått information. Verksamhetschef 
Elisabeth Bäckström svarar att det har varit så under detta läsår eftersom eleverna fått 
hemkunskapsundervisning i årskurs 5. Från och med nästa läsår kommer 
hemkunskapsundervisningen att genomföras i årskurs 6 där betygssättningen också ska 
ske. Rekommendationerna från Skolverket har ändrats under detta läsår. 

Per Svensson (S) undrade varför eleverna i årskurs sex vid Näsvikens skola gör 
studiebesök på aktuella 7-9 skolor först efter att de valt skola inför årskurs sju. 
Elisabeth Bäckström svarar att detta var ett besök inför skolstarten för årskurs 7. 
Studiebesöken inför valen av 7-9 skola genomfördes tidigare. 

Nya frågor och synpunkter 

Nina Burchardt (S) undrar hur stor andel enheter har en aktuell och ändamålsenlig 
plan mot kränkande behandling, diskriminering och trakasserier. Hur stor andel 
enheter följer de rutiner som gäller enligt skollagen vid misstanke om kränkande 
behandling, diskriminering eller trakasserier. Är vi nära en nolltolerans? 

Nina Burchardt och Gerd Olsson (S) vill ha en redovisning av kompetenshöjning och 
behörighet vad gäller lärare, förskollärare och fritidspedagoger.  

Frågorna kommer att besvaras vid kommande nämndsammanträde.  
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Peter Åkerström (KD) föreslår att flera skolor slår ihop fritidshemsverksamheten 
under sommaren till ett sommarfritids för fritidsbarnen.  

Peter Åkerström föreslår att lärande- och kulturnämnden träffar elevrepresentanter 
från kommunens grundskolor för en dialog/paneldebatt. Debatten bör videosändas till 
kommunens skolor. 

Förvaltningen får se över möjligheten till sommarfritids respektive paneldebatt. 

____ 
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§ 78 Meddelanden  

Meddelas lärande- och kulturnämnden och läggs till handlingarna. 

Dnr 

Från Skolinspektionen: 2012-118-619 
Godkännande av SUH Innovation AB som huvudman 
för gymnasiesärskolan i Bollnäs kommun 

____ 
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§ 79 Yttrande över medborgarförslag om daglig 
verksamhet 

Dnr 2013-203-035 

Ärendebeskrivning 

Susanne Södermark har lämnat ett medborgarförslag till kommunfullmäktige där hon 
föreslår att kommunen ska ha daglig verksamhet inom bland annat musik, drama, 
hantverk och konst. Lärande- och kulturnämnden har fått i uppdrag att lämna ett 
yttrande till kommunfullmäktige. 

Yttrande 

Inom Hudiksvalls resurscentrum, Hrc, finns idag 16 olika verksamheter inom daglig 
verksamhet med olika innehåll för att i möjligaste mån möta önskade behov:  

Verksamhet inom Hrc Inriktning 

Ateljén Textil och skapande hantverksgrupp. Jobbar i 
huvudsak med bild, screentryck och sömnad. Utför 
även diverse vaktmästerisysslor inom Cul. 

Café Cul Arbetsförmågebedömningar. 

Härvan Textil hantverksgrupp och butik som drivs av 
utvecklingsstörda och personal. 

Industrin Stor grupp som i huvudsak arbetar med enkla 
legoarbeten. 

Stora Håstaborgsgruppen Verksamhet med struktur, inriktning mot 
autismspektrumstörningar. 

Lilla Håstaborgsgruppen Liten grupp för dubbeldiagnoser. 

Kugghjulet Arbetstagare med nyförvärvade hjärnskador. 

Hörnan Liten grupp för funktionsnedsatta med vårdbehov. 

Naturgruppen Liten grupp med behov av struktur som arbetar i skog 
och mark utan produktionskrav. 
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Forts. verksamhet inom 
Hrc 

Inriktning 

Långvind En fysiskt arbetsför grupp som arbetar utomhus. 

Resursen Textil- och snickeriverksamhet, vedhantering, måleri, 
café samt second hand och loppis. 

Kobra Databaserad verksamhet, registrering, utskick och 
fysiska aktiviteter samt friskvård. 

Norrbo skola Kök och vaktmästeri. 

Juvelen Verksamhet som främst riktar sig till personer med 
autism. 

Nyansen Erbjuder skapande bild och form verksamhet. 

Grön omsorg Arbete på lantgård, tar hand om djur, snickrar, odlar 
och vistas i skog och mark. För de som är fysisk 
rörlig. 

 

Som framgår av sammanställningen innehåller flera verksamheter inslag av hantverk 
och konst. Dessutom finns aktivitetsverksamheterna Sinnesgläntan och Musiken inom 
den dagliga verksamheten. När det gäller drama finns möjlighet att delta i Glada Hudik 
Teaterns verksamhet.  

Arbetsutskottets förslag 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

att föreslå kommunfullmäktige besluta att medborgarförslaget därmed är besvarat. 

____ 

Lärande- och kulturnämnden beslutar 

enligt arbetsutskottets förslag. 
____ 
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§ 80 Förvaltningen informerar 

Ärendebeskrivning 

Lär- och kulturchef Ingela Rauhala informerar bland annat om följande: 

Verksamhetschef kulturen 

Rekrytering av en verksamhetschef för kulturen pågår. Rekryteringsgruppen har valt ut 
två personer som nu ska genomgå djupintervjuer. 

Skrivelse från personal inom förskolan 

Personal inom förskolan har lämnat in en skrivelse. Ingela Rauhala har träffat 
personalen för att lyssna, informera och besvara frågor. 

Medel till entreprenörskap 

Förvaltningen har fått 252 000 kronor från Skolverket för entreprenörskap i skolan. 
Det innebär att förvaltningen kan genomföra två utbildningsomgångar om det 
entreprenöriella lärandet i stället för en. 

Östra hamnområdet 

Lärande- och kulturförvaltningen har lämnat ett yttrande över översiktsplanen för 
Östra hamnområdet, Hudiksvall. 

Minskning antal tjänster 

En av åtgärderna för att få budgeten i balans var att minska antalet tjänster i 
förvaltningen med totalt 62,5 tjänster. PA-konsult Bo Nilsson informerar om 
förhandlingarna, varslen samt konsekvenserna av varslen.  

Rektor Edsta och Malsta 

Från och md höstterminen 2013 är Tony Holmgren ny rektor för Edsta skola och 
Malsta skola.  

____ 
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§ 81 Delegeringsbeslut  

Ärendebeskrivning 

Lärande- och kulturnämnden har beslutat att delegera rätten att besluta i ärenden till 
förvaltningschefen samt ordförande, enligt fastställd delegeringsordning. 
Förvaltningschefen har vidaredelegerat beslutanderätten i vissa ärenden till 
verksamhetschefer och enhetschefer som i sin tur har vidaredelegerat rätten att besluta 
i vissa ärenden. Dessa beslut rapporteras enligt särskild delegeringsblankett till lärande- 
och kulturnämnden. Redovisningen innebär inte att nämnden får ompröva eller 
fastställa besluten. Däremot kan nämnden återkalla beslutanderätt. 

• Avgiftsbefrielse fritidshem, 57 

• Fritidsplats för elever i behov av särskilt stöd, 58-61 

• Avslag på ansökan om skolskjuts till annan skola, 62 

• Förlängd studiegång för elev vid Slottegymnasiet, 63 

• Bidrag 2013 för barn vid Smultronbackens förskola, 64 

• Beslut om statsbidrag inom Cul:s verksamhetsområde, 65 

• Utse kontroll- och beslutsattestanter inom ansvarsområdet, 66-68 

Lärande- och kulturnämnden godkänner redovisningen av fattade delegeringsbeslut 
57-68. Dessutom finns möjlighet för nämnden att ta del av protokoll från 
förvaltningens samverkansgrupper, självförvaltningsråd och lokala styrelser. 

Nämnden har möjlighet att vid behov få information om återrapporterade beslut. 

Gerd Olsson frågar vad det innebär för fritidshemmet att gruppen utökas med elever i 
behov av särskilt stöd. Mer resurser? Större grupp? Frågan kommer att besvaras på 
kommande nämndsammanträde.  

____ 
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§ 82 Kontaktpolitiker 

Dnr 2011-187-100 

Ärendebeskrivning 

Vid sammanträde den 17 mars 2011 beslutade nämnden att införa ett system med 
kontaktpolitiker inom lärande- och kulturnämnden för innevarande mandatperiod 
enligt följande förslag: 

• Systemet med kontaktpolitiker är ett sätt att underlätta kontakten mellan 
nämnden och barn, elever, vårdnadshavare och personal. Det är också ett sätt för 
nämndens ledamöter att hålla sig informerade om verksamheten. 

• Kontaktpolitiker representerar lärande- och kulturnämnden. 
• Uppdraget som kontaktpolitiker är ett frivilligt uppdrag. 
• Rapport från kontaktpolitiker avlämnas skriftligt eller muntligt på något av 

nämndens ordinarie sammanträden. 
• Lärande- och kulturnämnden utser kontaktpolitiker för varje mandatperiod. 
• Ersättning till kontaktpolitiker utgår med maximalt åtta timmar per år för förlorad 

arbetsförtjänst samt reseersättning. 

Vid dagens sammanträde diskuterar nämnden uppdraget som kontaktpolitiker. 
Lärande- och kulturnämnden kommer fram till att förvaltningen i samarbete med 
arbetsutskottet arbetar fram en informationsbroschyr där man klargör uppdraget och 
kontaktpolitikernas roll. Broschyren ska skickas ut till nämndens enheter samt 
föräldraföreningar.  

____ 
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Sammanträdesdatum 
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§ 83 Studiebesök  

Ärendebeskrivning 

Om man är i yrkesverksam ålder och har en utvecklingsstörning, autism, 
autismliknande tillstånd eller en hjärnskada har man rätt till daglig verksamhet enligt 
lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade, LSS och sysselsättning enligt 
Socialtjänstlagen, SoL om du saknar arbete och inte går i någon utbildning.  

Vid dagens sammanträde besöker lärande- och kulturnämnden Hörnan, Kugghjulet 
och Sinnesgläntan som ligger i Furulundsområdet och som bedriver daglig verksamhet 
inom Hudiksvalls resurscentrum, Hrc. Inom Hrc finns 16 olika verksamheter inom 
daglig verksamhet med olika innehåll för att möta önskade behov. 

Ordförande Stefan Bäckström avslutar dagen med att önska alla en trevlig sommar! 

____ 
 


