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§ 74 Dnr SOM-2025-000002 - 790

Tilkommande drenden och anmdlan av 6vriga fragor

Sammanfattning
Bengt-Alke Nilsson (C) anmiler ett tillkommande drende i form av ett nimndsinitiativ gillande

hemtjinst-psykiatri.

Jan-Erik Jonsson anmailer en Gvriga fraiga om hur tidsplanen f6r Mansbacken ser ut och nir

kommer de planerade flyttarna att genomféras?

Utdragsbestyrkande
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§75 Dnr SOM-2025-000001 - 042

Verksamhetsrapport delar 2025

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att godkanna verksamhetsrapport delar 2025-08-31 och medfdljande bilagor, samt

att handlingar och beslut skickas till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Under 2025 har social- och omsorgsforvaltningen genomfoért flera viktiga férindringar och
projekt. En ny socialtjanstlag tridde i kraft den 1 juli, vilket har lett till en omfattande omstillning
av verksamheten. Dialoger med medborgare och brukare har varit centrala fOr att samla deras

asikter och erfarenheter.

Aldreomsorgen har genomgatt stora forindringar, med avveckling av dldreboenden och 6ppning
av nya platser pa Skyttegillet. Forbittringar inom rehabilitering har genomférts, med fokus pa
hemrehabilitering f6r att minska behovet av hemtjinst och sirskilt boende. Insatsen "Bostad

forst" har startats fOr att hjdlpa personer i heml6shet.

Inom funktionsnedsittning har det varit utmaningar med att fa ihop ritten till heltid och
dygnsviloregler inom budgetram. Arbetsliv och f6rsorjning har fortsatt sina projekt, med goda

resultat och nationell uppmarksambhet.

Demografiska forindringar, som en 6kad andel dldre och laga fodelsetal, paverkar verksamheten.
Regeringen planerar en aktivitetskravsreform for personer med forsorjningsstod, vilket innebiar

stora utmaningar f6r kommunen.

Ekonomiskt har nimnden stora utmaningar att na en budget 1 balans, utifrin omvirld, inflation,
minskade kvantiteter och hégre personalomkostnadspaligg (PO) dn budgeterat. Prognosen
pavisar ett underskott om 50 miljoner kronor for helaret, men nimnden har fatt ett beslut om att
35 miljoner kronor fir hanteras med resultatutjimningsreserven (RUR) utifran
omstillningskostnader f6r dldreomsorg samt att 4 miljoner kronor far hanteras 1 bokslut avseende
arbetsmarknadsinsatser och ungdomsanstillningar. Kvarvarande underskott beriknades da bli

11 miljoner kronor for aret. Ett storre antal atgirder har vidtagits f6r att minska forvaltningens

kostnader och for att klara bemanningen.

Personalstatistik visar pa en minskning av antalet visstidsanstillda och en sjukfranvaro som ligger

stabilt, men behdver minska.

Utdragsbestyrkande
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Nimnden har tilldelats fem verksamhetsmal fran kommunfullmaktige. Prognosen for
maluppfyllelse vid helarsuppfoljning bedoms som “Delvis uppfyllt” pa fyra och ”’I hog grad
uppfyllt” pa ett av kommunfullmaktiges verksamhetsmal.

Nimnden har brutit ner tre av kommunfullmiktiges mal till sex verksamhetsmal. Verksamheterna
har arbetat med aktiviteter kopplade till malen som syftar till 6kad maluppfyllelse. Prognosen for
maluppfyllelse vid helarsuppféljningen bedéms som 71 hog grad uppfyllt” f6r fyra av malen och
“Delvis uppfyllt” for tva av malen.

Bedomningarna baseras pa resultaten av aktiviteterna, olika matningar samt, 1 de fall resultat finns

for delaret, indikatorer kopplade till malen.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
Ekonomiskt utfall per sista augusti 2025
Verksamhetsrapport delar 2025

Beslutet skickas Hill

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Verksamhetscheferna Inger Myrsten, Rigmor Fahlberg, Elin Ljung, Helen Lundholm, Jonas
Stens, Andras Alander och Linnea Lindstrém

Verksamhetscontroller Emma Ivarsson och Johanna jue Ullberg

Controller Erika S6derstrém

Ekonom Martin Svensk

Utdragsbestyrkande
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§76 Dnr SOM-2025-000382 - 042

Budgetforutsattningar 2026

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin gar igenom budgetforutsittningarna f6r 2026.

Budgeten f6r 2026 baseras pa budget 1 januari 2025 samt Sveriges kommuners och regioners

(SKRs) och kommunens egna bedémningar av den samhillsekonomiska utvecklingen.

e Indexupprikningar
e Riktade f6rindringar
o Kvantiteter

e LEventuella effektiviseringskrav
Social- och omsorgsnimnden ar f6r 2026 tilldelad en budget pa knappt 1,3 miljarder kronor.

Nimnden har fatt bittre forutsittningar 2026, men férvaltningen behdver fortsitta att jobba med

effektiviseringar och det finns fortsatta utmaningar.

Utdragsbestyrkande
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§ 77 Dnr SOM-2025-000172 - 007

Revisionsrapport - Granskning av samverkan kring
undvikbar slutenvard for dldre pa sarskilt boende eller
med kommunal hemsjukvard

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkanna yttrandet till kommunfullmaiktige.

Sammanfattning
Kommunfullmiktige beslutade den 31 mars 2025 § 39 (Dnr KS-2025-000171-007) att uppdra till

social- och omsorgsnimnden att limna yttrande 6ver revisionens slutsatser gillande granskning
av samverkan kring undvikbar slutenvard for ildre pa sarskilt boende eller med kommunal

hemsjukvard.

Mot bakgrund av granskningsresultatet gillande samverkan kring undvikbar slutenvard f6r dldre
pa sarskilt boende eller med kommunal hemsjukvard limnar revisionen nedanstaende

rekommendationer till social- och omsorgsnimnden.

» Sikerstilla att avtal och dverenskommelser efterlevs och f6ljs upp och vid behov vidta

atgirder.

e Sikerstalla att resultat och eventuellt vidtagna atgirder i samband med uppféljning av avtal och

6verenskommelser delges verksamheten.

* Sikerstilla att omsorgspersonal inom SABO (sirskilt boende) och hemtjinsten erbjuds

utbildning avseende identifiering av forsamrat hilsotillstand.

e Sikerstalla att den arliga patientsikerhetsberittelsen upprittats senast den 1 mars i enlighet med

patientlagens krav.

Forvaltningen vill fortydliga att kravet om sista datum f6r upprittande av

patientsikerhetsberittelsen finns i patientsikerhetslagen (2010:659) och inte i patientlagen.

Forvaltningen konstaterar att det idag inte finns nagon 6verenskommelse eller nagot uppdrag
mellan Region Givleborg och Hudiksvalls kommuns primérvard f6r arbetet gillande undvikbar
slutenvard. Sammantaget bedémer forvaltningen, utifran den aldres perspektiv, att det finns

behov av en 6verenskommelse mellan Region Givleborg och kommunerna i linet gillande

Utdragsbestyrkande
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undvikbar slutenvard for dldre men dven en samverkan for att undvika aterinliggning inom 30

dagar.

Nir det avser granskningen gillande avancerad vird i kommunens primarvard har detta inte
skattevixlats till kommunen fran primirvarden. For avancerad vard i hemmet behover resurser

tillforas och lakarmedverkan starkas.

Vid uppfoljning av likaravtalen kommer kommunens primarvard att i den arliga
patientsidkerhetsberittelsen, som redovisas till social- och omsorgsnimnden, rapportera samtliga
uppfoljningsresultat samt vilka atgirder som prioriterats. Patientsakerhetsberittelsen redovisas

for nimnden i samband med bokslutet.

Kommunens rekryteringsstrategi, som pausades under pandemin pa grund av svarigheter att
bemanna, har ateraktualiserats. Rekryteringsstrategin innebir att vikarier som uppnatt ett visst
antal LAS-dagar (lagen om anstillningsskydd) maste uppritta en utbildningsplan och pabérja en
utbildning till vardbitride eller underskoterska for att fa fortsitta arbeta inom omsorgen. Det
innebir att kompetensnivan hojs dven nir det avser kunskap om att kunna identifiera forsamrat
hilsotillstand.

Ar 2025 var forsta iret som bokslutsdagen inf6ll i februari och framat kommer
patientsidkerhetsberittelsen presenteras for social- och omsorgsnimnden i februari f6r att
sikerstalla att protokollsdatum foljer patientsidkerhetslagen krav pa upprittande senast den 1

mars.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande Yttrande revisionsrapport
Kommunfullmiktige 2025-03-31 § 39 Revisionsrapport - Granskning av samverkan kring

undvikbar slutenvard for dldre pa sirskilt boende eller med kommunal hemsjukvard

Beslutet skickas Htill

Kommunfullmiktige
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Verksamhetscheferna Elin Ljung och Rigmor Fahlberg

Utdragsbestyrkande
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§78 Dnr SOM-2025-000231 - 790

Information - Hur gick sommaren 2025?

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef dldreomsorg Elin Ljung informerar bland annat om att det har varit férsta
sommaren de inte har behovt stinga nagra korttidsplatser. Hon informerar dven om att de endast

har varit tva personal som behévt flytta sina semestrar en vecka.

Verksamhetschef hilso- och sjukvard Rigmor Fahlberg, informerar om att de gjort en

enkituppfoljning och den visar att det 1 stort har varit den basta sommaren de varit med om.

Verksamhetscheferna for funktionsnedsittning Inger Myrsten och Andreas Alander informerar
om att sommaren i det stora hela fungerat vildigt bra. De har haft manga bra vikarier, flera dr

kinda sedan tidigare. Dock har det i enstaka drenden har det varit mycket Gvertid.

Utdragsbestyrkande
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§ 79 Dnr SOM-2025-000150 - 790

Verksamhetsinformation - Vad hander med Rosenborg
och Ingsta

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Andreas Alander informerar. Fokus har legat pa Rosenborg dir man vill
tillskapa 15-17 servicebostidder. Méten har hallits med bland andra tekniska foérvaltningen och
Glada Hudikhem. Ett samarbete sker med tillginglighetsstrateg och medicinskt ansvarig

sjukskoterska.

Nir det giller Ingsta kommer man att se vidare pa hur och till vad lokalerna kan anvindas.

Utdragsbestyrkande
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§ 80 Dnr SOM-2025-000385 - 006

Sammantradesdagar 2024

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststilla foljande datum for social- och omsorgsnimnds sammantriden ar 2026;

Tisdag 20/1, torsdag 26 och fredag 27/2 (26/2 bokslutsdag), torsdag 19/3, tisdag 21/4, torsdag
21/5, tisdag 16/06, torsdag 24/9, tisdag 20/10, torsdag 19/11 och torsdag 17/12, samt

att den nya nimnden, efter valet, sammantrider mandag den 4 januari 2027.

Sammanfattning

Nir sammantridena planeras maste hinsyn tas till nir kommunfullmiktige, kommunstyrelsen,
kommunstyrelsens allminna utskott, kommunstyrelsens plan- och utvecklingskott, nir andra
nimnder sammantrider, kommundirektorens ledningsgrupp, ordférandtriffar och forvaltningens
ledningsgrupp. Aven tillgdngen till sal A ir en faktor som kan paverka planeringen. I méjligaste
man undviks att lagga sammantriden pa sportlov, pasklov och hostlov. De sammantridesdagar,
inklusive bokslutsdag pa viren, som féreslas framgar av forslaget till beslut. Forandringar kan ske
under dret. Allmanna utskottet och vard- och omsorgsutskottet beslutar sjilva om sina

sammantridesdagar.

En ny nimnd tilltrider den 1 januari 2027. Det innebir att den nimnden behéver ha sitt forsta
sammantride den fOrsta vardagen i januari 2027 for att bland annat vilja ledaméter och ersittare

till allmédnna utskottet samt godkdnna delegationsordningen.

Beslutet skickas Htill

Kommunledningsférvaltningen

Utdragsbestyrkande
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§ 81 Dnr SOM-2025-000005 - 790

Meddelanden

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkianna redovisningen av delegationsbeslut for juni, juli och augusti 2025, samt

att lagga Ovriga meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning

Nimnden har infér dagens sammantride fatt ta del av

* Delegationsbeslut juni 2025

* Delegationsbeslut juli 2025

* Delegationsbeslut augusti 2025

* Kommunfullmaktige 2025-06-16 § 103 Budget samt skattesats 2026 samt plan f6r 2027-2029
* Ordférandebeslut 2025-06-23 Komplettering Ny delegationsordning 1 juli 2025

* Ordférandebeslut 2025-08-28 Andring delegationsordningen

* Forvaltningschefs vidaredelegation 2025-06-30, komplettering

* Forvaltningschefs vidaredelegation 2025-08-28, dndring

* Forvaltningschefs vidaredelegation 2025-09-09, dndring

Utdragsbestyrkande
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§ 82 Dnr SOM-2025-000003 - 790

Besvarande av Ovriga fragor

Sammanfattning

Jan-Erik Jonsson anmaler en 6vriga friga om hur tidsplanen f6r Mansbacken ser ut, och nir

kommer de planerade flyttarna att genomforas?

Verksamhetschef Elin Ljung besvarar frigan. En avdelning dr pa gang att flytta, alla boende som

ska flytta har fatt lamna in 6nskemal.

Utdragsbestyrkande
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§ 83 Dnr SOM-2025-000004 - 790

Forvaltning och ordforande informerar

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om att hon varit inbjuden till revisionen for

att svara pa en ett antal fragor. Revisionen framfor att forvaltningen skoter sig exemplariskt.

* Omstrukturering - en férhandling pagar gillande 6vertaliga chefer. Inga chefer kommer att bli
uppsagda.

* En Gversyn av organisationen av administrationen inom forvaltningen pagar.

* Forvaltningen har borjat gora hindelseanalyser utifran lex Sarah- ett vildigt bra arbetssitt.

Utdragsbestyrkande
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§ 84 Dnr SOM-2025-000189 - 790

Ej verkstallda beslut kvartal 2, 2025

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ej verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och Lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (1993:387) t6r kvartal 2 ar 2025 laggs till handlingarna.

Sammanfattning
Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL. samt 9 § LSS i alla

verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt individ- och familjeomsorg).

Rapportering har gjorts till Inspektionen f6r vard och omsorg (IVO) och kommunens revisorer
enligt 16 kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade (LSS). Se Rapportering — ¢j verkstillda beslut f6r kvartal 2 ar 2025.

Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige enligt 16 kap. 6 h § Socialtjanstlagen (SoL))
samt 28 h § Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (LLSS)

Under kvartal 2 2025 har 41 beslut rapporterats till Inspektionen f6ér viard och omsorg (IVO).
Forra kvartalet rapporterades 29 beslut.

Antalet beslut under kvartal 2 som fortsatt dr ¢j verkstallda dr 19 stycken, 6vriga har antingen
blivit verkstillda eller avslutats av annan anledning under kvartalet. Av de beslut som ir fortsatt e
verkstillda ligger skalet till dréjsmalet i 5 av fallen hos den enskilde och i 14 av fallen hos
kommunen. Dir kommunen ar orsaken ar det friga om platsbrist pa LSS-boende och

rekryteringssvarigheter till kontaktfamilj och familjehem.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitande Q2
Rapportering ej verkstillda beslut Q2

Beslutet skickas till
Socialt ansvariga samordnarna Emmatvatrsson echjohannatHbere Ylwa Eriksson och Lena
Ahlberg

Utdragsbestyrkande
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§ 85 Dnr SOM-2025-000387 - 790

Namndsinitiativ - Finns tillrackligt skydd for
hemtjanstpersonal

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att uppdra till férvaltningen att bereda drendet.

Sammanfattning

Bengt-Alke Nilsson (C) informerar om det vickta nimndsinitiativet med rubrik Finns tillrickligt
skydd for hemtjinstpersonal”.

Nir polisen aker pa ett uppdrag gors alltid en sokning pa adressen, och om det visar sig att det
har f6rekommit hot eller vald tidigare iakttar polisen extra forsiktighet och dker ofta med

torstirkning.

Nir ambulans eller riddningstjanst aker till samma adress far de dock ingen varning, da SOS
Alarm inte far flagga kinda och farliga adresser. Det innebir att de som arbetar pa ambulansen

kan ga rakt in hos nidgon som ar farlig gentemot ambulanspersonal.

Arbete i en blaljusverksambhet ir en riskfylld milj6 dér inte allt gar att f6rebygga; darfor dr det
viktigt att anvanda sig av den information som finns och tillita flaggning av kinda farliga adresser

och patienter.
Kommuner har psykiatripatienter som har boendestéd och hemtjinst.

I manga fall 4r hemtjanstpersonal behjilpliga till ambulans och polis. Ofta dr hemtjanstpersonal

forsta person pa plats for att lasa upp f6r ambulansen.
Det som hinde i Harmanger far inte hinda igen. Vira forslag ar som foljer:

- Att Hudiksvalls Kommun gor allt som star i var makt att fOr stirka skyddet for

hemtjanstpersonal.

- Att undersoka om hemtjinstpersonal har den information som kan behévas vid besok hos

psykiatripatienter som har boendestéd och hemtjianst

- Att vid akuta ingripanden skall hemtjinstpersonal ha den information ar aktuell f6r personen

som skall omhindertas.

Utdragsbestyrkande
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- Att om behov finns skall polis tillkallas.
- Att fragan aterrapporteras pa nistkommande nimnd

Nimndsinitiativet ir vickt av Bengt-Ake Nilsson (C), Isabel Forslin (C) och Jan-Erik Jonsson
©-
Beslutsgang

Jonas Holm (M) yrkar att forvaltningen ska fa i uppdrag att bereda drendet.

Beslutsunderlag
Nimndsinitiativ frin Bengt-Ake Nilsson (C)

Beslutet skickas ftill

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Bengt-Ake Nilsson (C)

Utdragsbestyrkande
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