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§ 42 Rapport frdn verksamheten, personal och arbetsmiljo

§ 43 Redovisning av det ekonomiska liget efter april minad ar 2023

§ 44 Uppfoljning av arbetet mot vald i néra relationer

§ 45 Diskussion kring remissvar rérande “Tillsammans mot ett hallbart Givleborg
20307

§ 46 Aterrapport frin kommunens demokrati- och kvalitetsberednings besék hos
vért arbetsutskott

§ 47 Aterrapport fran dialogkvillen den 17/5

§ 48 Friga om eventuell samverkan mellan kommunal hemsjukvérd och regionens
distriktssjukvard inom Svigadalen

§ 49 Kommande méten

§ 50 Verkstillda beslut

§ 51 Pagaende arbete

§ 52 Friga om uteplats for de boende vid Svigagarden
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§ 42 Rapport frian verksamheten, personal och arbetsmiljé

Inom skolan forberedas det nu for fullt infdr en traditionsenlig skolavslutning och
¢leverna trénar intensivt pa sina musikaliska och kulturella framféranden,

Skolavslutningen &r 6ppen for allménheten och gir av stapeln i Svigagirdens A-sal
(aula) torsdagen den 15 juni klockan 19.00.

Inom fSrskolan pagér full planering infor semestrarna och hir r det en utmaning
att fa till den lagstadgade semestern och samtidigt kunna erbjuda god barnomsorg
for de vardnadshavare som maste arbeta under sjilva industrisemestern. Var
ambition #r att varje &r kunna hilla forskolan stingd i tva-tre veckor bland annat for
att mdjliggora storstidning och underhdll av lokalerna, men samtidigt 4r vi skyldiga
att erbjuda barnomsorg drets alla vardagar mellan klockan 06.00 och 18.00.

Inom hemtjéinsten &r det, precis som i andra delar av kommunen en rejl
arbetsanhopning dér Svigadalens hemtjinstgrupp dven far ticka upp och hjilpa
andra delar av kommunen. Behovet av véra tjinster kommer att 6ka under
sommarens semesterperioder.

Inom hemtjénsten planerar vi dven att ha en hdg beredskap for en varm och torr
sommar, nigot som kan vara mycket negativt fér vér dldre. Tidigare somrar di
kvicksilvret skjutit i taket har vi exempelvis tillfilligt bytt ut stéidning mot socialt
umgiinge istiillet, i syfte att kunna uppmana véra #ldre att dricka tillréickligt mycket
vatten. Uttorkning &r vanligt bland vira gamla och skora nir det dr varmt ute.

Vi uppmanar &dven anhoriga att i god tid infrskaffa exempelvis fliktar it de dldre.

Beslut:
Nimnden beslutar att anta denna skrivelse som sin egen.

Justerandes o Delges:
..sign:
ﬁ r ] Utdrag bestyrkes:
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§ 43 Redovisning av ekonomin efter april mianad ir 2023

Némndens ekonomiska resultat 4r inte positivt med ett underskott pa 1,2 miljoner.
Némnden har i sin helérsprognos riknat med ett underskott pa 1,9 miljoner kronor.
Det aterstdr att se om denna prognos héller. Med tanke pa utvecklingen just nu dr
risken §verhdngande for att kostnaderna kommer att 5ka ytterligare.

Vi dr mycket restriktiva nér det giller att dra pd oss kostnader med tanke pa det
ekonomiska ldget, men samtidigt dyker det hela tiden upp kostnader som helt enkelt
dr nddviindiga. En sadan sak dr exempelvis déck till vara hemtjinstbilar som
anvinds mycket flitigt.

Hela Hudiksvalls kommun gir med ett berdiknat underskott under detta ar.

En helt avgorande anledning till kommunens och nimndens underskott iir den
nuvarande, higa, inflationen.

Beslut:
Arbetsutskottet tackar for informationen samt¢ beslutar att ge platschefen i
uppdrag att noggrant filja den ekonomiska utvecklingen.

Justerandes Delges:
.sign:

s ~ tdrag bestyrkes:
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§ 44 Uppfoljning av arbetet mot vald i niira relationer

Platschefen har utarbetat ett forslag till uppfoljning som lyder enligt féljande:

Svégadalsnimnden med forvaltning tar problematiken med vald i néra relationer pa
mycket stort allvar. En viktig del i nimndens arbete #r att tidigt uppmiirksamma
tendenser till vald i nira relation.

Nimndens hemtjénstpersonal rér sig dagligen runt om i dalen och triffar/ser
mycket, framforallt nir de i tjénsten besdker privatpersoners hem. Personalen #r
instruerad om att i enlighet med befintliga rutiner omedelbart meddela platschefen
vid minsta misstanke om véld eller hot inom nira relation. Niimnden 4r dvertygad
om att ett tidigt uppmérksammande av eventuellt véld eller hot ér en
framgéngsfaktor for att beivra dylika negativa tendenser.

Inom skolan och forskolan &r personalen i enlighet med befintliga rutiner instruerad
att omedelbart, vid minsta misstanke om véld eller hot inom néra relation,
rapportera detta till rektor/forskolerektor som sedan utan drdjsmal anmiler till
annan myndighet sdsom polis och/eller socialtjiéinst.

Aven personal som ombesérjer driften av sjdlva Svigagirden triffar dagligen
ménga ménniskor och &ven denna personal skall dé sl4 larm till platschefen.

Om medarbetare inom Svigadalsforvaltningen anar att en annan medarbetare (eller
medarbetaren sjélv) utsétts for vald eller hot i néra relation skall 4ven detta anmdilas
till platschefen.

Skulle platschefen vara utsatt for vald i niéira relation skall detta rapporteras till
ndmndens ordférande och kommundirektéren.

Nimnden diskuterar drendet.

Beslut:
Nimnden beslutar att anta denna skrivelse som sin egen.

Justerandes Delges:
..sign;

- / Utdrag bestyrkes:
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§ 45 Diskussion kring remissvar rérande ”Tillsammans mot ett
hillbart Giivleborg 2030”

Platschefen ska innan juli ménad inskicka ett svar till kommunekologen i
Hudiksvalls kommun avseende remissen “Tilisammans mot ett hallbart Givleborg
2030”. Platschefen har tidigare i sin roll som nimndsekreterare uppmanat
nimndens ledamé&ter och erskttare att inkomma med synpunkter till honom,
syftandes till att fa ett bredare perspektiv i svaret.

Ett antal texter har redan inkommit till honom.

Nimnden diskuterar remissen.

Beslut:
Nimnden beslutar att var och en av ledaméterna och ersittarna skickar in
synpunkter till nimndsekreteraren.

§ 46 Aterrapport fran kommunens demokrati- och
kvalitetsberednings bestk hos vart arbetsutskott

Arbetsutskottet som vid bestket bestod av Malena S6derstrom (Opol), Peter Jons
(Opol) och Jan-Ake Rosvall (Opol) informerar de &vriga i nimnden om bestket
frdn kommunens demokrati- och kvalitetsberedning som #r ett organ kopplat direkt
till kommunfullméktige. I denna beredning 4r samtliga politiska partier i
kommunfullmiktige representerade.

Métet var vildigt positivt och en av punkterna som diskuterades var hur

Svégadalsnimnden ska kunna marknadsfora sig sjilvt pa ett mer effektivt sitt.

Beslut:
Nimnden tackat for informationen,

Justerandes Delges:
..sign:
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§ 47 Aterrapport fran dialogkviillen den 17/5

Némnden diskuterar den senaste genomforda dialogkviillen.,

Det blev en trevlig kviill om &n att det inte var jittemanga deltagare.

Det blev i alla fall goda diskussioner.

En ldrdom #r att valet av dag inte var den bista d4 det ju var alldeles innan Kristi
himmelsfirdshelg.

Beslut:
Nimnden beslutar att i framtiden vara mer noggranna i valet av dagar for vira
dialogtriffar.

Justerandes | Delges:
..sign;
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§ 48 Friga om eventuell samverkan mellan kommunal
hemsjukvird och regionens distriktssjukvird inom Svigadalen

Platschefen har i direkt samverkan med nimndens ledaméter och ersittare tagit
fram ett forslag till skrivelse rérande denna fraga, en friga som diskuterats inom
arbetsutskott och ndimnd tidigare.

Forslaget lyder enligt féljande:
"Skrivelse om resursoptimering for sjukskiterskor

Svagadalsndmnden har under flera drs tid fljt utvecklingen ndr det géller den
kommunala hemsjukvdrden och regionens distrikssjukvird. Som ldget dr nu
JSungerar det inte optimalt, vilket naturligtvis paverkar enskilda patienter men dven
Svdgadalsndmndens hemtjdnstverksamhet.

Dels kan ndmnden ifrdgasdtta det miljomdssigt vettiga i att olika sjuksystrar
samma dag dker omkring till olika patienter i Svagadalen beroende pa vilken
patientkategori de tillhor (hemsjukvard eller distrikissjukvard), men det stéiller
dven till det for ndmndens anstdillda underskoterskor avseende forfarandet kring
delegationer.

Ett exempel: en underskéterska kan fa delegation pd att ge insulin frén regionen
men inte frdn hemsjukvarden eller tvdrt om. Detta stiller till det for
personalplaneringen, och det har férekommit att extra personal med rétt delegation
behovt beordrats ut till arbete, vilket i sin tur fororsakat onddiga extrakostnader.
Nu har Region Gdvleborg borjat bemanna vardrummet i Svagadalen med en
legitimerad sjukskoterska varje onsdag vilket ndmnden stiller sig vildigt positivt
till.

Justerandes Delges:
.sign:

Utdrag bestyrkes:
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Finns det en mojlighet att utveckla detta med hemsjukvirssjuksyster? Skulle det
vara mdjligt att lokalt i Svdgadalen pd ndgot sdtt sammanfoga hemsjukvérden med
distriktssjukvdrden?

Kan kommunstyrelsen verka for ett 6kat samarbete mellan kommun och region i
Svagadalen som nagot slags pilotprojekt avseende ett utékat samarbete mellan
kommun och region?

Svagadalsndmnden ser detta som en limplig dtgard for att forbattra vilfirden i

Svagadalen.”
Nimnden diskuterar frigan.
Beslut:

Nimnden beslutar att anta denna skrivelse s som sin egen och att den ska
insdndas till kommunstyrelsen.

§ 49 Kommande méten

- Mbte med den gemensamma landsbygdsutvecklingsfonden den 1 juni
klockan 15.00.

- Mébte med kommunens revisionsnimnd den 14 juni.
- Tjansteforrittande ordforande och platschefen ska redovisa nimndens

arbete infor kommunfullméktige den 19 juni klockan 09.45.

Beslut:
Nimnden tackar 6t informationen.

Justerandes Delges:
.sign:
ﬁ Utdrag bestyrkes:
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§ 50 Verkstiillda beslut

- Enny visstidsanstillning om tre ménader inom hemtjénsten
- En forldngd visstidsanstillning om tre ménader inom hemtjénsten.

Beslut;
Nimnden tackar f6r informationen.

§ 51 Piagaende arbete

Det pagdende arbetet inom landsbygdsutvecklingsomradet 4r fr ndrvarande pa en
niva som i det ndrmaste kan betraktas som sparliga utifrin nimndens nuvarande
ekonomiska lége.

Beslut:
Nimnden tackar fér informationen,

§ 52 Friaga om uteplats for de boende vid Sviagagirden

Birgitta Holmberg (Opol) vicker frigan om att anléigga en ny uteplats for de
boende pé Svéigagéirden di den gamla forsvann i samband med nybyggnationen vid
Svégagarden.

Platschefen erbjuder sig att ta upp frigan med Glada Hudikhem AB:s verkstillande
direktdr som &r inbjuden till métet med den gemensamma
landsbygdsutvecklingsfonden den 1 juni klockan 15.00.

Beslut:
Nimnden beslutar att ge platschefen i uppdrag att ta upp denna frigan med
den verkstillande direktéren for Glada Hudikhem AB.

Maitet avslutas
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