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Protokolletfs férvaringsplats ~ Kommunstyrelseforvaltningen

Digital justering 2025-10-23

Justerare Jan-Erik Jonsson

TilkGnnagivande Justeringen tillkdnnagiven pa kommunens digitala anslagstavla
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§ 86 Dnr SOM-2025-000002 - 790

Tilkommande drenden och anmdlan av 6vriga fragor

Sammanfattning

Inga tillkommande drenden eller 6vriga fragor anmils vid dagens sammantride.

Utdragsbestyrkande
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§ 87 Dnr SOM-2025-000001 - 042

Ekonomisk uppfoljning till och med 30 september 2025

Social- och omsorgsnamnden beslutar

godkinna den ekonomiska rapporten till och med september 2025 och ligga den till

handlingarna.

Sammanfattning

Ekonom Martin Svensk informerar om den ekonomiska uppfoljningen till och med september
2025.

Avvikelsen mot budet 4r -46 498 000 kronor. Arsprognosen pekar pa en avvikelse mot budget pa

- 50 miljoner kronor.

Myndighetskontoret, dldreomsorgen och funktionsnedsittning redovisar en negativ avvikelse mot

budget till och med september pa mellan 15 till 24 miljoner kronor.

Enligt beslut hanteras 35 miljoner kronor vid bokslut genom resultatutjimningsreserven (RUR).

4 miljoner kronor gillande ungdomsanstallningar och arbetsmarknadsatgirder regleras ocksa vid
bokslut.

Beslutsunderlag
09. Ekonomisk utfall per sista september 2025

Beslutet skickas Htill

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Ekonom Martin Svensk

Utdragsbestyrkande
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§ 88 Dnr SOM-2025-000382 - 042

Budget 2026

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkanna budgetférdelningen pa verksamhetschefsniva for 2026,
att godkinna investeringsbudgeten for 2026, samt

att godkanna grundbeloppet f6r personlig assistans om 347,70 kronor per timme f6r 2026.

Deltar ej i beslut

Margareta Stark (C), Bengt-Ake Nilsson (C), Jan-Erik Jonsson (C), Gunnar Kanslitt (KD) och
Jan Ignatsson (KD) deltar inte 1 beslutet.

Sammanfattning

Ekonom Martin Svensk och verksamhetschef Ann-Sofie Ahs Bodin presenterar forslaget till
budgetfordelning pa verksamhetschefsniva, investeringsbudget och grundbeloppet per timme for
personlig assistans 2026.

Kommunfullmiktige beslutade den 16 juni 2025 § 103 att social- och omsorgsnimndens budget
for 2026 dr 1 295 866 kronor.

Budgetfordelning, i kronor, per verksamhetschefsomrade forslas enligt nedan:

Forvaltningsovergripande 138 578 000

Aldreomsorgen 522 646 000
Funktionsnedsittning 214 973 000
Barn och unga 115034 000
Vuxna 117 196 000

Arbetsliv och f6rsorjning 90 764 000

Kommunal primarvard 96 675 000

Grundbeloppet f6r personlig assistans foresla till 347,70 per timme, vilket motsvarar ersittningen

fran forsiakringskassan.

Utdragsbestyrkande
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Investeringsbudgeten f6r 2026 foreslas till 9 500 000 kronor.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Bengt-Erik Johansson (§), Rolf Sundell (§), Susanne Notling (S), Jonas Holm
(M), Kiristina Traff (M) och Louise Jonsson (M) yrkar bifall till f6rvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

Tjinsteutlatande Budget 2026
Budget 2026

Beslutet skickas il

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Verksamhetscheferna Elin Ljung, Inger Myrsten, Andreas Alander, Jonas Stens, Rigmor
Fahlberg, Helen Lundholm och Linnea Lindstrém

Ekonom Martin Svensk

Utdragsbestyrkande
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§ 89 Dnr SOM-2023-000062 - 790

Namndsplan 2026

Social- och omsorgsnamnden beslutar

anta nimndsplan 2026 med bilaga ”Overgripande uppfoljningsplan fér verksamhet och privata
utforare 2026”.

Sammanfattning

Nimndsplanen beskriver hur nimnden ska arbeta for att uppfylla dtagandet mot

kommunfullmiktige.

Nimndsplanens syfte ir att vara en vigledning inom nimndens verksamhetsomrade och ska ligga

till grund for den planering som respektive verksamhet gor.

I dtagandet frain kommunfullmaktige har nimnden fatt fem verksamhetsmal med tillh6rande
indikatorer. For att forverkliga och konkretisera fullmaktiges verksamhetsmal har nimnden
antagit sex egna mal med indikatorer. I 2026 ars nimndsplan star samtliga nimndens

verksamhetsmal kvar fran féregiaende ar kvar.

Uppdrag fran kommunfullmiktige och nimnd ldggs till i planen l6pande och utvirderas tva
ganger per ar. Uppdrag frin nimnd som bedémts som klara under 2025 har tagits bort 1
nimndsplan 2020.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Jonas Holm (M), Gunnar Kanslitt (IKD) och Bengt-Ake Nilsson (C) yrkar
bifall till forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande nimndsplan 2026
Nimndsplan 2026
Bilaga 1 Overgripande uppféljningsplan for verksamhet och privata utférare SOM

Beslutet skickas fill

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Verksamhetscheferna Elin Ljung, Inger Myrsten, Andreas Alander, Jonas Stens, Rigmor
Fahlberg, Helen Lundholm och Linnea Lindstrém

Verksamhetskontrollers Emma Ivarsson och Johanna Ullberg

Utdragsbestyrkande
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§ 90 Dnr SOM-2025-000123 - 106

Idéburet offentligt partnerskapsavtal (IOP) med PRO
Hudiksvall

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att under perioden 1 november 2025 - 31 december 2028 inga ett IOP-avtal med PRO

Hudiksvall i enlighet med villkoren i bilaga "IOP- avtal mellan social- och omsorgsnimnden och
PRO Hudiksvall.

Sammanfattning

PRO Hudiksvall har limnat in en skrivelse med en 6nskan om att inga ett IOP-avtal med social-
och omsorgsnimnden for att kunna fortsitta att erbjuda sa manga som moijligt i dldersgruppen

65+ motesplatser for gemenskap och sammanhang,.

Ensamhet bland aldre 4r identifierat som en riskfaktor for ohilsa. Kommunen driver darfor
verksamheten Hela Livet som erbjuder triffpunkter och aktiviteter runtom i hela kommunen.
Redan idag marker man 1 Hela Livet att de resurser som finns inte ricker till da bade gruppen
65+ och 75+ okar kraftigt och kommer fortsitta 6ka under 6verskadlig framtid. Vi kommer
darfor att behova ta hjalp av civilsamhillet och de foéreningar som idag verkar i var kommun for

att kunna nd sa manga som mojligt.

Foreningar har bittre forutsattningar bade att hitta och att na manga som drabbas eller riskerar
drabbas av ofrivillig ensamhet eftersom de har fler kontaktvigar genom sina medlemmar.
Pensionirsféreningarna kan géra mer f6r en mindre peng dn vad som skulle krivas av en

kommunal verksamhet.

Social- och omsorgsnimnden foreslas darfor att inga ett IOP-avtal med PRO Hudiksvall. Pa
onskemal fran Hela Livet liggs dven in i avtal att foreningarna ska samverka med Hela Livet om
arrangemanget “Hilsa tillsammans” dar viktiga friskvardsfragor f6r malgruppen lyfts och

information ges. Avtalet giller f6r perioden 1 november 2025 till och med 31 december 2028.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Rolf Sundell (S), Bengt-Erik Johansson (§), Susanne Notling (S), Jonas Holm
M), Kiristina Traff (M), Louise Jonsson (M) , Gunnar Kanslitt (KD), Jan Ignatsson (KD),
Margareta Stark (C), Bengt-Ake Nilsson (C), Jan-Erik Jonsson (C), Therése Skog (SD) och Mary
Dela Cruz Frodin (SD) yrkar bifall till allmédnna utskottets forslag.

Utdragsbestyrkande
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Social- och omsorgsndmnden

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allminna utskottet 2025-10-09 § 47
Tjanstutlatande IOP PRO 20250925
IOP-avtal med PRO och SOM utkast

Beslutet skickas ftill

Tillgénglighetsstrateg Stina Almberg
PRO Hudiksvall

Ekonom Martin Svensk

PROTOKOLL
Sammantrddesdatum 2025-10-21

Utdragsbestyrkande
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§ 91 Dnr SOM-2025-000389 - 106

Idéburet offentligt partnerskapsavtal (IOP) med SPF Glada
Hudik

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att under perioden 1 november 2025 - 31 december 2028 ingi ett IOP-avtal med SPF Glada

Hudik i enlighet med villkoren i bilaga "IOP-avtal mellan social- och omsorgsnimnden och SPF
Glada Hudik.

Sammanfattning

SPF Glada Hudik har lamnat in en skrivelse med en 6nskan om att inga ett IOP-avtal med Social-
och omsorgsnimnden for att kunna fortsitta att erbjuda sa manga som moijligt i dldersgruppen

65+ motesplatser for gemenskap och sammanhang,.

Ensamhet bland aldre 4r identifierat som en riskfaktor for ohilsa. Kommunen driver darfor
verksamheten Hela Livet som erbjuder triffpunkter och aktiviteter runtom hela kommunen.
Redan idag marker man 1 Hela Livet att de resurser som finns inte ricker till da bade gruppen
65+ och 75+ okar kraftigt och kommer fortsitta 6ka under 6verskadlig framtid. Vi kommer
darfor att behova ta hjalp av civilsamhillet och de foéreningar som idag verkar i var kommun for

att kunna nd sa manga som moijligt framtiden.

Foreningar har bittre forutsattningar bade att hitta och att ni manga som drabbas eller riskerar
drabbas av ofrivillig ensamhet eftersom de har fler kontaktvigar genom sina medlemmar.
Pensionirsféreningarna kan géra mer f6r en mindre peng dn vad som skulle krivas av en

kommunal verksamhet.

Social- och omsorgsnimnden foreslas darfor att inga ett IOP-avtal med SPF Glada Hudik. Pa
onskemal fran Hela Livet liggs dven in i avtal att foreningarna ska samverka med Hela Livet om
arrangemanget “Hilsa tillsammans” dar viktiga friskvardsfragor f6r malgruppen lyfts och

information ges. Avtalet féreslas gilla under perioden 1 november 2025 - 31 december 2028.

Beslutsgang

Lena Hallgvist (S), Rolf Sundell (§), Bengt-Erik Johansson (§), Susanne Nortling (S), Jonas Holm
(M), Kristina Triff (M), Louise Jonsson (M) , Gunnar Kanslitt (KD), Jan Ignatsson (KD),
Margareta Stark (C), Bengt-Ake Nilsson (C), Jan-Erik Jonsson (C), Therése Skog (SD) och Mary
Dela Cruz Frodin (SD) yrkar bifall till allmédnna utskottets forslag.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Protokollsutdrag allmdnna utskottet 2025-10-09 § 48
Tjansteutlitande IOP SPF Glada Hudik
IOP-avta mellan SPF och SOM utkast

Beslutet skickas ftill

Tillginglighetsstrateg Stina Almberg
PRO Hudiksvall

Ekonom Martin Svensk

PROTOKOLL
Sammantrddesdatum 2025-10-21

Utdragsbestyrkande
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§92 Dnr SOM-2025-000147 - 008

YHrande over motionen Infor Lotsmodellen i Hudiksvalls
kommun

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkdnna yttrande pa motionen med forslag att motionen ska avslas, samt

att yttrandet skickas till kommunstyrelsefoérvaltningen.

Sammanfattning

Centerpartiet har inkommit med en motion avseende inférande av Lotsmodell 1 Hudiksvalls
kommun i samverkan med Region Givleborg. Lotsmodellens uppdrag ér att genom styrgrupp
och operativ niva samverka rorande barn- och unga under 18 ar for att férebygga psykisk ohilsa
eller for att ge insatser avseende psykisk ohilsa i samverkan. Social- och omsorgsférvaltningen ser
inget behov av ytterligare styrgrupper eller operativt arbete utover det arbete som redan pagar
genom RSS strukturen (Regional St6dStruktur) och de operativa vilfirdsgrupperna som redan

arbetar genom uppdrag i vilfirdsstrategin i Gavleborg.

Social- och omsorgsférvaltningen tillsammans med Lirandeforvaltningen ingar i samverkan 1 RSS
strukturen 1 Gévleborg. Dir sker samverkan mellan hilso- och sjukvardsdirektorer, chefslikare,
verksamhetschefer inom hilso- och sjukvirden, socialchefer och skolchefer pa en strategisk niva i
utskott f6r psykisk hilsa, vuxna och barn- och unga. Pa en mer operativ niva finns operativa
vilfirdsgrupper mot bland annat barn- och unga. I den samverkansgruppen ingir Barn- och
ungdomspsykiatri, Habilitering, Barn- och familjehilsa, elevhilsochefer och enhetschefer inom
socialtjansten 1 Hudiksvall, Ljusdal och Nordanstig. I denna grupp samverkas olika typer av
fragor avseende barn- och unga inklusive ohilsa bland barn- och unga och rutiner f6r samverkan.
Bland annat har en rutin avseende tjinstemannamoten infér SIP arbetats fram bland medarbetare
1 organisationerna. De arbetar ocksa gemensamt med tidiga samordnade insatser f6r malgruppen
for att minska ohilsa och utanférskap. Detta ir ett uppdrag genom valfardsstrategin som ar ett
politiskt uppdrag fran nitverk vilfird. I operativa vilfirdsgruppen hanteras ocksad avvikelser som
beror dessa verksamheter och som pa olika sitt berér samverkansomradet. Social- och
omsorgsforvaltningen ser inger behov att ytterligare styrgrupper och arbetsmodeller f6r det
arbetet utan ser hellre att operativa valfirdsgrupper far fortsitta utveckla sitt redan pagaende

arbete.

Utdragsbestyrkande
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Social- och omsorgsndmnden

Beslutsgang
Lena Hallgvist (S) och Susanne Norling (S) yrkar bifall till férvaltningens forslag.

Jan-Erik Jonsson (C) yrkar bifall till motionen.

Ordtorande stiller forvaltningens forslag mot Jan-Erik Jonssons (C) férslag och finner att

nimnden beslutar enligt forvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Yttrande gillande Lotsmodell

Begirande om yttrande om motionen Infér Lotsmodellen i Hudiksvalls kommun

Motion - Infor Lotsmodellen i Hudiksvalls kommun

Beslutet skickas ftill

Kommunstyrelseforvaltningen
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Utdragsbestyrkande
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§93 Dnr SOM-2025-000385 - 006

Andring av sammantradesdag i april 2026

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att flytta nimnden tisdag den 21 april 2026 till torsdag den 16 april 2026.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden beslutade den 25 september § 80 om sina sammantridesdagar f6r
2026 Efter det har datumen for dtagandeberedningen 2026 beslutats vilket innebir att den nimnd
som planerats till tisdag den 21 april 2026 behéver flyttas till torsdag den 16 april 2026.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Beslutet skickas Htill

Namnden

Kommunstyrelseférvaltningen

Utdragsbestyrkande
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§ 94 Dnr SOM-2025-000385 - 006

Sammantradesdag vard- och omsorgsutskottet 2026

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att vard- och omsorgsutskottet sammantrader den 12 mars 2026.

Sammanfattning

Nir sammantridena planeras maste hinsyn tas till ndr kommunfullmiktige, kommunstyrelsen,
kommunstyrelsens allmanna utskott, kommunstyrelsens plan- och utvecklingskott, nir andra
nimnder sammantrider, kommundirektérens ledningsgrupp, ordférandtriffar och férvaltningens
ledningsgrupp. Aven tillgingen till sal A ir en faktor som kan paverka planeringen. I mojligaste

man undviks att ldgga sammantriden pa sportlov, pasklov och hostlov.

Social- och omsorgsnimnden beslutade den 25 september § 80 om sina sammantridesdatum
2026.

Allminna utskottet beslutade den 9 oktober 2025 om sina sammantridesdatum.

Vird- och omsorgsutskottet forslas sammantrida den 12 mars 2026.

Beslutsgang

Gunnar Kanslitt (KD), Jonas Holm (M), Margareta Stark (C) och Lena Hallgvist (S) yrkar bifall
till forslaget.

Beslutsunderlag
Tjansteutlitande sammantridesdag 2026 VoU

Beslutet skickas Htill

Vird- och omsorgsutskottet
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Utdragsbestyrkande
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§ 95 Dnr SOM-2023-000006 - 002

Delegationsordningen - Andringar och kompletteringar

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att andra namn pa punkt 16.1.8 till 16.1.8. a) och samtidigt dndra beslutsfattare fran au till
torvaltningschef med méjlighet till vidaredelegation och att aterrapport dndras fran ”0” till 717,

att lagga till en ny punkt 16.1.8 b) "Levnadskostnader i Ovrigt 6ver gillande prisbasbelopp”,

beslutfattare au utan mojlighet till vidaredelegation, och att aterrapport ar 17

att andra namn pa punkt 16.3.2 till 16.3.2. a) och samtidigt andra beslutsfattare fran au till
torvaltningschef med mojlighet till vidaredelegation,

att lagga till en ny punkt 16.3.2 b) ” Beslut om bistind till begravningskostnader Gver gillande
prisbasbelopp” med beslutsfattare au utan moijlighet till vidaredelegation.

Sammanfattning

Den nya delegationsordningen giller fran och med den 1 juli 2025, det datum da den nya
socialtjanstlagen tradde 1 kraft.

En delegationsordning ar ett levande dokument som vid behov behover dndas eller kompletteras.

Det har nu framkommit att dndringar och kompletteringar behover goras enligt nedan.

Nr Arende Aterrapport Lagrum Nuvarande Beslutsfattare  Ligsta niva
Nya Lagrum
SoLL
16.1.8 = Levnadskostnader i 6-1 12 kap. | 4kap.1§ An Ingen
a) ovrigt 6ver 50 % av 1§SoL | SoL vidaredelegation
gillande
prisbasbelopp Forvaltningschef = med mojlighet
till vidare
delegation
16.1.8 = Levnadskostnader i 1 12 kap. | 4 kap. 1§ Au Ingen
b) Ovrigt 6ver gillande 1§Sol. | SoL vidaredelegation
NY  prisbasbelopp 9 Kap. 1-2
§§ SoL.
Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjinsteutldtande - Andringar i kap 16

Beslutet skickas ftill

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin
Systemforvaltarna Christina Blixt och Maria Nordstrém
Verksamhetscontroller Emma Ivarsson for publicering pa HINT
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§ 96 Dnr SOM-2024-000389 - 035

Yhrande over Medborgarforsilag om att infora ett
demensteam

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att anse medborgarforslaget besvarat.

Sammanfattning

Forslagsstallaren informerar om varfor hen tycker att kommunen behéver ett demensteam.

Av medborgarforslaget framgar att Hudiksvalls kommun tidigare hade ett tvaarigt projekt med ett
demensteam bestiende av en demenssjukskoterska, en arbetsterapeut och tva underskoterskor.
Projektet avslutades i juni 2023, och teamets verksamhet upphérde. Teamet hade stottat personer
med demensdiagnos, deras nirstaende, och handlett personal, vilket skapat stor trygghet. Efter
projektets slut finns tva underskoterskor med utbildning i demensproblematik som stodjer
personal inom hemtjinst och boende. Forslagsstillaren efterfragar ett nytt demensteam i

Hudiksvalls kommun.

Av forvaltningens yttrande framgar att social- och omsorgsnimnden den 22 maj 2025 § 51 (Dnr
SOM-2025-000166-732) beslutade att avveckla Trygg hemgang. I samband med det beslutade
aven social- och omsorgsnamnden att del av de frigjorda resurserna fran Trygg hemging ska

anvindas till att stirka den forebyggande demensvirden.

Social- och omsorgsférvaltningen kommer att anstilla en demenssjukskoterska for resurserna
som beslutats av social- och omsorgsnimnden. Uppdraget f6r demensjukskoterskan blir att
samverka med olika professioner inom vard och omsorg for att anpassa insatser utifran
individens behov och forutsittningar. Arbetet utgir frin demenstrategin "Varje dag riknas", med
fokus pa att frimja hilsa och f6rebygga ohilsa. Demenssjukskoterskan kommer ocksa att
tillhandahalla kunskapsstéd och handledning till medarbetare, samt vara ett stod for personer
med demenssjukdom och deras anhoriga/nirstiende for att mojliggora 6kad livskvalité.
Demenssjukskoterskan kommer aven att stotta de tva underskéterskorna som tidigare arbetade i

demensteamet och som nu handleder omvardnadspersonal i dldreomsorgen.

Arbetssittet kommer att utvecklas for att méta behoven inom demensvirden och ersitter pa sa
sitt ett "demensteam”. Teamet kring den demenssjuke bestir av de professioner som ar kopplade

till enskilda individer och dir demenssjukskoterskan vid behov handleder, stédjer och ger rad.

Utdragsbestyrkande
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Social- och omsorgsférvaltningen kommer att fortsitta utveckla demensvarden med hansyn till

nuvarande och framtida behov samt ekonomiska férutsittningar.

Beslutsgang

Lena Hallqvist (S), Rolf Sundell (S), Bengt-Erik Johansson (S), Susanne Norling (S) och Jonas
Holm (M) yrkar bifall till allminna utskottets férslag.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag allminna utskottet 2025-10-09 § 50

Tjansteutlitande Medborgarforslag-demensteam — svar
KF 2024-09-30 § 118 inklusive medborgarforslaget

Beslutet skickas fill

Forslagsstillaren
Verksamhetscheferna Elin Ljung och Rigmor Fahlberg
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Utdragsbestyrkande
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§ 97 Dnr SOM-2025-000236 - 008

YiHtrande 6ver motionen Forebygg hedersrelaterat vald
och fortryck med “Shanazi hjaltar”

Social- och omsorgsnamndens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige beslutar

att anse motionen besvarad

Reservationer/Deltar ej i beslut

Gunnar Kanslitt (KD) reserverar sig mot beslutet till f6rman for eget forslag.

Sammanfattning

Motionen lyfter behovet av att f6rebygga hedersrelaterat vald och fortryck, som dr en komplex
form av vild 1 nira relationer med kollektivt tryck fran familj och nitverk. For att motverka detta
foreslds fran vinsterpartiet i Hudiksvall att inféra det férebyggande programmet "Shanazi hjiltar

och hjiltinnor", som framgangsrikt anvinds i Givle kommun.

Programmet fokuserar pa att forindra normer och virderingar genom dialog och férebilder,
sarskilt riktat till unga pojkar och min. Vinsterpartiet féreslar dirfér att Hudiksvall
implementerar modellen, girna finansierad genom externa medel f6r forebyggande insatser.
Motionen lyfter en viktig och angeligen fraga om att férebygga hedersrelaterat vald och fortryck
— en form av vald 1 nara relationer dir det ofta finns ett kollektivt tryck fran familj och sociala
nitverk.

Forvaltningen anser att det dr nédvindigt att kommunen tar ett bredare grepp om problematiken
med vild 1 nira relationer bland unga. De har genomf6rt invanardialoger samt lyssnat till
professionellas erfarenheter i samverkan, dir de har kunnat identifiera 6kande tecken pa andra
typer av vald och destruktiva monster i unga relationer — exempelvis psykiskt vild, svartsjuka,

kontrollbeteenden, sexuella 6vergrepp, samt vald kopplat till machonormer och sociala medier.

Detta understryker vikten av att inte ensidigt fokusera pa en specifik form av vald, utan i stillet
kartligga valdets olika uttryck och omfattning for att kunna sitta in ritt insatser. Kompetens om
hedersrelaterat vald ar fortfarande nédvindig och bor inga som en del i ett storre arbete med att

motverka alla former av relationsvald bland unga.

Nimnden kommer att fa information om hedersrelaterat vald pa ett kommande sammantride.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Lena Hallgvist (§), Susanne Notling (S) och Jonas Holm (M) yrkar bifall till allménna utskottets
forslag.

Gunnar Kanslitt (KD) yrkar pa en aterremiss eftersom (V) inte ar hir idag samt att han vill att

namnden ska fa mer information om hedersrelaterat vald.

Ordtorande stiller fraigan om drendet ska avgoras idag eller om arendet ska avgoras senare och

finner att drendet ska avgoras idag.

Beslutsunderlag
Protokollsutdrag allmidnna utskottet 2025-10-09 § 49
Tjansteutlatande

Motion Forebygg hedersrelaterat vald och fortryck med “Shanazi hjiltar”
Protokollsutdrag 2025-03-31 § 47

Beslutet skickas fill

Kommunfullmaktige
Verksamhetschef Jonas Stens
Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin

Utdragsbestyrkande
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§ 98 Dnr SOM-2025-000003 - 790

Besvarande av Ovriga fragor

Sammanfattning

Inga 6vriga frigor besvaras vid dagens sammantride.

Utdragsbestyrkande
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§ 99 Dnr SOM-2025-000004 - 790

Forvaltningen informerar

Sammanfattning

Forvaltningschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om

* en dom fran Hovritten dir forvaltningen fatt ritt pa alla punkter. Domen avser en pagaende

tvist med Staffansgarden,

* att forvaltningen har fitt en forfragan fran Sveriges kommuner och regioner (SKR) om att vara

med i ett nationellt arbete om hur dokumentation gillande bistindslésa insatser ska ske,

* om att socialchefsnitverket fatt information om férvaltningens arbete med

utvecklingsunderskéterskor,

* om att kommunen uppmirksammats nationellt om hur man inom funktionsnedsittning,

aldreomsorgen och kostenheten arbetar med friskfaktorer,

* att jobbcentrum varit inbjudna till socialdepartementet och informerat om hur de arbetar med

att stegforflytta minniskor med behov av f6rsorjningsstodd,

* att det dr extremt hogt infléde pa barn- unga. De har tagit en konsult f6r att avlasta plus att

chefer arbetar direkt i vissa arenden.

* att det har varit pa nyheterna om avloppsanalyser avseende narkotika. Nir man ser siffrorna
behdver man vara medveten om att det inte gors ndgon analys av vad som ar foreskrivna

mediciner och vad som ar droger.
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§ 100 Dnr SOM-2025-000005 - 790

Meddelanden

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att godkianna redovisningen av fattade delegationsbeslut for perioden september 2025 samt

att lagga Ovriga delgivna meddelanden till handlingarna.

Sammanfattning

Infor dagens sammantride har nimnden fatt ta del av en sammanstillning av delegationsbeslut
for augusti 2025.

Vidare har nimnden fatt tagit del av tva beslut fran kommunfullmaktige (§§ 128-129) och ett fran
kommunstyrelsen (§ 118).

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut september 09 2025

Protokollsutdrag kommunfullmiktige 2025-09-29 § 128 Sammantriadestider 2026
Protokollsutdrag kommunfullmiktige 2025-09-29 § 129 Sammantridestider 2026
Protokollsutdrag kommunstyrelsen 2025-09-09 § 118

Utdragsbestyrkande
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§ 101 Dnr SOM-2025-000401 - 790

Egenkontroll kvalitet 2025 - tertialrapport 2 (Lex Sarah,
avvikelser, synpunkter och klagomal)

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagga sammanstillningen av rapport egenkontroll kvalitet — avvikelser, tertial 2 2025 till

handlingarna.

Sammanfattning

Socialt ansvariga samordnarna Ylwa Eriksson och Lena Ahlberg informerar om gangen i en

utredning gillande Lex Sarah.

I det systematiska forbittringsarbetet ingar bland annat att utreda och analysera avvikelser 1
verksamheten fOr att stirka och utveckla verksamhetens kvalitet inom social- och
omsorgsnamndens verksamhetsomrade utifran Socialtjinstlagen (SolL.), lag om st6d och service
till vissa funktionshindrade (LSS), hilso- och sjukvardslagen (HSL). Forbattrande atgirder for att
sikra verksamhetens kvalitet ska goras utifran resultatet. Ansvaret regleras i Socialstyrelsens
foreskrifter och allminna rad (SOSES 2011:9).

Synpunkter, klagomal och berém frain kommunmedborgare ger virdefull information liksom
andra myndigheter och organisationers synpunkter och avvikelserapporter. Medarbetarnas
rapporter om avvikelser likasa, samt utredningar enligt lex Sarah och lex Maria. Allt detta kan ge

signaler om méjliga forbittringsomraden.

Under tertialet har inkommit 71 synpunkter och klagomal och 9 berém.
Under tertialet har 281 avvikelser SoL/LSS rapporterats.

Nir det giller lex Sarah har 10 utredningar om missférhallanden fardigstillts.

Rapporter om avvikelser inom Halso- och sjukvird (HSL) har 6kat jamfért med tertial 3 2024,
De vanligaste avvikelserna dr Likemedel (388), Fall med skada (47) och Extern samverkan
utgiende (31).

Medicinskt ansvarig sjukskéterska Karin Wedin Papaztcheva informerar om att det nu finns

digitala medicinskap pa alla dldreboenden.

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjinsteutlatande tertial 2 2025
Rapport egenkontroll tertial 2 2025

Beslutet skickas Hill
Socialt ansvariga samordnarna Ylwa Eriksson och Lena Ahlberg
Medicinskt ansvarig sjukskoterska Karin Wedin Papaztcheva

Medicinskt ansvarig for rehabilitering Linnea Bastrup

Utdragsbestyrkande
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§ 102 Dnr 23696 -

Information - Fordldraradgivarna

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Enhetschef Frida Olovsson och férildraradgivare Moa Hégberg informerar om arbetet med att
stotta foraldrar, hur de nar dem och vad de kan erbjuda f6r stéd som ett led 1 det férebyggande

arbetet.

Forildraradgivarna erbjuder:

* Rad och st6d samtal - Radgivande samtal till forildrar
* Forildrautbildningar

* Forildraskap i Sverige /FOS)

*Barngrupp, "Skilda virldat"

*Samverkan med andra aktorer internt och externt, bland andra Familjecentralen och Ridda
Barnen. Forvaltningen kommer att ha ett projekt tillsammans med Ridda Barnen ute i
bostadsomridena for att na ut till fler, projektet startar 2026. Aven BVC (barnavérdscentralen) ir

en valdigt bra samverkanspartner.

Verksamheten har varit i ging 1 ungefir ett ar och de kan sa hir langt se bade positiva effekter

och utmaningar.
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§ 103 Dnr 23697 -

Information - Nytt arbetssatt vuxen

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Teamledare Katarina Thorén och socialsekreterare Emma Hjelm informerar om det nya

arbetssittet inom vuxenenheten "Ett arbetssitt utanfor boxen".

Vad ir utanfor boxen?

* Mote utan krav eller villkor utifran f6rmaga och behov

* Stottar 1 hela livssituationen med fokus pa vardagliga och praktiska fragor
* Det ér inte socialtjdnsten som styr. Viktigt att vara anpassningsbar

* Mota personen dir den befinner sig just nu

Utmaningar

* De dr en mer komplex problematik hos dem vi moter

* Det beh6vas forstaelse for att andra aktorer inte kommit lika langt

* Arbetssittet maste bli accepterat av alla

* En annan stor utmaningen ar unga vuxna med tungt kriminellt beteende och svart missbruk
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§ 104 Dnr SOM-2025-000387 - 790
Namndsinitiativ

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung informerar bland om komplexiteten med fragestillningarna och hur

verksamheten arbetar med dessa fragor idag.

Beslut tas pa nimnden i november.
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§ 105 Dnr 23698 -

Information - Utvecklingsunderskoterskor

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Elin Ljung informerar om inrittandet av fyra tjanster som
utvecklingsunderskéterskor och presenterar dessa. Tva av utvecklingsunderskoterskorna arbetar

pa dldreboenden och de tva inom hemtjiansten. De avsitter i snitt 20 timmar 1 manaden for detta
uppdrag.
Verksamhetschef Elin Ljung informerar dven om ett samarbete SPF om mansklig rattigheter

utifran rapporten "Hemma 4r ndgon annan stans" och att Institutet f6r minskliga rittigheter

kommer att skriva en artikel om samarbetet.
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