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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Plats och tid Stora salen, Kulturhuset, Hudiksvall, torsdagen 25 november 2021 kl. 09:00-13:35

Beslutande ledamdter Birgitta Medin (M), 1:e vice ordférande
Karin Hansson (C), 2:e vice ordférande
Christina Mattisson (S)

Lena Hallgvist (S)
Mikael Andersson (S)
Mona Celander (S)
Susanne Norling (S)
Kristina Traft (M)
Tlona Gill (M)

Gunnar Grenholm (C)
Agneta Bengtsson (C)
Mats Persson (C)

Alf Norberg (V)
Johan Wallinder (V)
Katja Samuelsson (SD)

ErsGttare Rolf Sundell (S)
Gunnar Bjorn (S)
Agneta Palmqvist (M)
Eva-Lena Bergqvist (M)
Lars Osterberg (KD)
Bérje Lundin (V)

(")VI’igCI narvarande Nimndsekreterare Gunilla Andersson, stabschef Annica Westerberg,
kommundirektér Bengt Friberg §§ 154-155, myndighetschef Ann-Sofie Ahs Bodin §
155, omradescheferna Sandra Bengtsson och Maria Lirka § 155, verksamhetschef
Rigmor Fahlberg § 156, ekonom Erik Séderstrom § 157, tillginglighetsstrateg Stina
Almberg § 158.

Justerare

Justeringens plats och fid Digital justering mindag den 29 november 2021, klockan 15.00

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer §§ 153-169
Gunilla Andersson

Ordférande
Birgitta Medin

Justerare

Karin Hansson
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Bevis/anslag

Protokollet ar justerat. Justeringen tillk&dnnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2021-11-25

Datum dd anslaget Datum dd& anslaget
publiceras 2021-11-29 tas bort 2021-12-20

Forvaringsplats fér
protokollet Kommunledningsforvaltningen

Underskrift

Gunilla Andersson
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Innehallsférteckning
§ 153 Dnr 2021-000002 - 799
Anmalan - OVIIZa fIAZOT ...t 4
§ 154 Dnr 13602
TNfOIMATION oeetiiiiiiiicictcteeteete bbbttt 5
§ 155 Dnr 2021-000297 - 790
Kraftsamling SOM.......ccciiriniiiiiniiiiiieiiiceiieeesise e 6
§ 156 Dnr 2021-000121 - 008
Motion frivilliga delade tUrer ........ccccuvvviiiciviniiciririccrccsceeeeeaes 7
§ 157 Dnr 2021-000001 - 042
Ekonomisk uppfoljning till och med oktober 2021 .........ccccevvciviviicnnnnes 9
§ 158 Dnr 2017-000207 - 704
IOP - IOGT-NTO Lokalféreningen 155 Hudiksvall.........cccccevviicicnnnes 11
§ 159 Dnr 2021-000006 - 779
Externa avvikelser 2021, till och med oktober ......coovvveierivrevveeericreereee. 13
§ 160 Dnr 2021-000155 - 790
Ej verkstillda beslut kvartal 3, 2021 .......ccccoooioeivvieinniicirnicerceiennes 14
§ 161 Dnr 2021-000373 - 790
INEEAPLENAACT ..ottt 15
Kraftsamling SOM.......cccceuviiieiinicieiiieesieeesieeessieeese e seseesseesenes 15
§ 162 Dnr 2019-000019 - 721
Val av representant till Pensionarstadet.......coeevniccniniecnnnncnecenneeeens 17
§ 163 Dnr 2021-000399 - 790
Sammantridestider 2022 ..o 18
§ 164 Dnr 2020-000015 - 002
Revidering delegefringsordningen......cceuevviieeiernieerneniecieerieeeseeenenenes 20
§ 165 Dnr 13610
Information - VAfArdSStrate@l......cccvvieurrriicieiriieieerieeseeeieeeeeeseneneneenes 22
§ 166 Dnr 2020-000100 - 790
Information med anledning av Covid-19, Corona.........cccvveeuvuveicrnnnnnes 23
§ 167 Dnr 2021-000005 - 799
Forvaltning och ordférande INfOrmerar ..., 24
§ 168 Dnr 2021-000003 - 799
Besvarande av GVIIZa fIAZOTL ..ot 25
§ 169 Dnr 2021-000004 - 799
Meddelanden till ndmnden 20271 ... 26
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 153 Dnr 2021-000002 - 799

Anmadlan - Ovriga fragor

Sammanfattning
Inga 6vriga fraigor anmals vid dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 154 Dnr 13602

Information

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Kommundirektor Bengt Friberg informerar om Glada Hudikteatern och den
granskning som gjorts av media.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 155 Dnr 2021-000297 - 790

Kraftsamling SOM

Sammanfattning
Kommundirektor Bengt Friberg informerar om nuldget f6r Kraftsamling SOM.

Malbild: * Underskottet for 2021 ska reduceras.

* Ménadsutfallet under kvartal fyra 2022 ska ligga i linje med tilldelad
budgetram.

Péagaende projekt
¢ Bemanning
e Brukartid
e Mpyndighet och handledning
e Funktionsnedsittning
e Kultur och ledarskap*

e FEkonomiskt bistand - forsérjningsstod*

* ¢j forhandlade

Mikael Gustavsson Roxell dr tillférordnad bitridande forvaltningschef fran och
med 22 november.

Myndighetschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om projekten myndighet och
funktionsnedsittning. Kostnadsmassorna minskar i projekt myndighet.

Omridescheferna for dldreomsorgen Maria Larka och Sandra Bengtsson
informerar om fokusomradena arbetsmilj6é och ekonomi och hur de arbetar
med dem tillsammans med enhetscheferna.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantrédesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 156 Dnr 2021-000121 - 008

Motion frivilliga delade turer

Social- och omsorgsnamndens forslag

Social- och omsorgsnimnden féreslar kommunfullmiktige besluta

att anse motionen besvarad.

Reservationer

Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman f6r det egna yrkandet.

Sammanfattning

Verksamhetschef Rigmor Fahlberg foredrar drendet. Vinsterpartiet yrkar att
Hudiksvalls kommun, snarast, i samarbete med facken, infér en modell med
frivilliga delade turer med ersittning under uppehallstiden f6r kommunalt
anstillda inom omsorgen. I motionen hinvisas till S6derhamns kommun dir de
tagit fram en modell tillsammans med kommunal om att delade turer ska vara
frivilliga och att ersittning ska utga for uppehallstiden. Kommunal i S6derhamn
tycker det dr bra med frivilliga delade turer och att personalen slipper
resurspass, men pa sikt hoppas facket att delade turer slopas helt.

Social- och omsorgsnimnden beslutade den 27 maj 2021 § 88 att f6r vard och
omsorgs 1 infora varannan helgtjanstgoring samt att for dldreomsorgen ta bort
delade turer. Forvaltningens motivering ar att forandringarna behovs for att fa
en mer kostnadseffektiv hantering resurspass och en ekonomi i balans, samt for
att fa halsosamma scheman f6r medarbetarna genom att ta bort delade turer.

Den 8 juni 2021 beslutade kommunstyrelsen om en tillfillig
organisationsforindring dir social- och omsorgsférvaltningen fors Gver till
kommunledningstrvaltningen, i forsta hand till sista februari 2022. Det innebar
att forutsittningarna ar nya och fragan om schemalaggning kommer att
hanteras inom kraftsamlingsprojektet tillsammans med 6vriga
bemanningsfragor. Arbete varannan helg utan delade turer liksom ritten till
heltid ryms i det arbete. Social. Och omsorgsnimndens ordférande beslutade
den 24 september att tillsvidare avbryta verkstallandet av nimndens beslut den
27 maj 2021 § 88, och skicka fraigan om bemanning vidare till Kraftsamlingens
delprojekt som handlar om bemanningsfragor.

Utifran ovanstaende ar forvaltningens forslag att motionen ska anses besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsgdng
Lena Hallqvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
Vinsterpartiet yrkar bifall till motionen.

Ordforande staller Lena Hallqvists (S) forslag mot Vansterpartiets forslag och
finnes att Lena Halllqvist forslag antas, vilkte innebir ett bifall till
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2021-11-16 § 83

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 157 Dnr 2021-000001 - 042

Ekonomisk uppfoljning till och med okiober 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagea den ekonomiska redovisningen och prognos 10 till och med oktober
2021 till handlingarna

Sammanfattning

Ekonom Erika Soderstrom informerar om det ekonomiska resultatet till och
med oktober.

Avvikelsen till och med oktober ir - 49 363 000 kronor, - 5,8 %. Arsprognosen
ar fortsatt - 60 000 000 kronor.

Pa grund av social- och omsorgsnaimndens beridknade underskott beslutade
kommunstyrelsen den 8 juni 2021 att f6r perioden 2021-06-09--2022-02-28
6verfora social- och omsorgsférvaltningens samtliga verksamheter till
kommunledningstorvaltningen. Kommundirektoren tjanstgdr under
motsvarande period tillika som forvaltningschef for social- och
omsorgsforvaltningen.

En projektorganisation benimnd Kraftsamlingen har startat med fyra
delprojekt; Funktionshindrade, Bemanning, Handliggning - Myndighet samt
Brukartid. Projekten har fokus pa att arbeta med verksamhets-férandringar som
leder till en budget i balans.

Individ- och familjeomsorgen haller sin budget for tredjemanaden i rad.
Ytterligare atgirder som vidtagits

Staben: Forvaltningen ser Gver nyttjandet av samtliga lokaler. Aven en éversyn
av hyressittning i vard och omsorgsboenden har pabérjats 1 samarbete med
tekniska forvaltningen.

Myndighetskontoret: Flera av LVM -placeringarna har avslutats. Arbete pagar
for att hitta andra typer av 16sningar inom egen regi for ett antal av de personer
som ir placerade vid Staffansgirden. Oversyn av hemtagning av andra externa
placeringar pagar.

Vird och omsorg 1 Aldreomsorg: Verksamheten har till och med februari 2022
forstarkts med en omradeschef som arbetar parallellt med bitridande
verksamhetschef och verksamhetschef med stdd till enhetscheferna.
Forstirkningen ska leda till ett genomgripande utvecklings- och kvalitetsarbete
samt en budget i balans. Delprojekt inom Kraftsamling gillande
kostnadseffektiv och hilsosam bemanning samt brukartid inom hemtjanst ér

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

péaborjat. Flextidsavtalet for omvardnadspersonalen har sagts upp utifran att det
har varit kostnadsdrivande.

Vird- och omsorg 2 Funktionsnedsittning: Det pagar en Oversyn av hela
verksamhetsomradet 1 syfte att vidta ekonomiska dtgirder framat for att komma
1 balans. Delprojekt inom Kraftsamling gillande kostnadseffektiv och hilsosam
bemanning dr paboérjat samt atgirder inom funktionsnedsittning nir det giller
omlflyttning av brukare till ritt boendeform. Flextidsavtalet for
omvardnadspersonalen har sagts upp utifran att det har varit kostnadsdrivande.

Tillfalligt st6d: En atgirdsplan har tagits fram med 6versyn av
personalscheman, franvarorapportering, beordrat arbete och vikarieanskaffning
samt ge utbildning i personalrapporteringssystemet. En 6versyn av nyttjandet
har pabérjats gillande HVB Timmerstocken.

Arbetsliv och f6rsorjning: Avtal med Coompanion Givleborg dr uppsagt. Ny
organisation och nytt arbetssitt innebdr ett storre fokus pa individers vig till
arbete genom individuellt stoéd och eget ansvar - individfokus och inte
malgruppsfokus. For att minska det totala underskottet har verksamheten varit
aterhillsam med vikarier.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 79
Ekonomiskt utfall f6r oktober 2021
Prognos 10, 2021

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Ekonom Erika Soderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 158 Dnr 2017-000207 - 704

IOP - IOGT-NTO Lokalforeningen 155 Hudiksvall

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ett-arigt IOP avtal, med automatisk férlingning om ytterligare ett ar vid
uppfyllda villkor enligt avtal, upprittas enligt forslag for IOGT-NTO samt

att avtalet kompletteras med en indexklausul.

Sammanfattning

IOGT-NTO 1 Hudiksvall har lokaler pa Tridgardsgatan i centrala Hudiksvall.
Verksamheten pda IOGT-NTO hade under ett par dr problem och var under en
tid vilande. Under forsta halvaret 2021 kunde verksamheten inte bedrivas pa
grund av restriktioner relaterade till pandemin. Fran och med oktober
arrangeras aktiviteter pa fredagskvillar och lunch pa vardagarna ar ater igang.
Ansvaret fOr aktiviteterna dr nu férdelade pé flera personer for att ge en storre
stabilitet. For att vara medlem 1 IOGT-NTO krivs ett nykterhetslofte. Alkohol
och droger far inte férekomma i lokalen eller i samband med av féreningen
anordnade aktiviteter.

Efter diskussion med representanter f6r IOGT-NTO och enhetscheferna inom
missbruksvirden, Ewa-Marie Ekstrom-Wallin och Marie Klaar, foreslds att
IOGT-NTO beviljas ett nytt avtal. Eftersom verksamheten varit i gaing under
sa kort tid fOreslés att avtalet 16per minst ett ar med en automatisk férlingning
om ytterligare ett ar under forutsittning att verksamheten kontinuerligt drivs
enligt avtal fram till och med den 20 maj 2022. Det innebir att avtalet 16per
minst ett ar och max tva ar. Vid tva-arigt avtal kommer det att bli aktuellt att
tornyas vid samma tidpunkt som f6r 6vriga sociala stédféreningar. I Gvrigt har
avtalet samma innehall och villkor som tidigare. Uppféljning med berérda
parter bokas in i slutet av maj 2022 av avtalsansvarig pa forvaltningen for att
kunna ge besked till social-och omsorgsnaimnden innan sommaruppehéllet om
avtalet forlings eller inte.

Beslutsgang
Alf Norberg (V) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2021-11-16 § 80
Tjansteutlitande 2021-11-05
Avtal 2021-10-25

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Beslutet skickas till
Tillginglighetsstrateg Stina Almberg
IOGT-NTO (via Stina Almberg)
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
Social- och omsorgsnamnden 25 november 2021 Sida12 av27
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 159 Dnr 2021-000006 - 779

Externa avvikelser 2021, till och med oktober

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ligga sammanstillningen av externa avvikelser enligt Sol.! /1.SS* samt HSL
avseendet oktober 2021 till handlingarna.

Sammanfattning

I det systematiska forbattringsarbetet ingar bland annat att utreda och analysera
avvikelser i verksamheten for att stirka och utveckla verksamhetens kvalitet
inom social- och omsorgsnimndens verksamhetsomrade utifrin
Socialtjdnstlagen (SoL), lag om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS), hilso- och sjukvardslagen (HSL). Forbattrande atgirder for att sakra
verksamhetens kvalitet ska gOras utifran resultatet. Ansvaret finns reglerat i
socialstyrelsen foreskrifter och allminna rad SOSFS 2011:9.

Allvatligare externa avvikelser samt lex Sarah/lex Maria redovisas idag i
tertialredovisningar och da framst i siffror. For att ge nimnden en tydligare bild
av de externa avvikelser som skickas till andra aktorer gors en redovisning i
manaden 1 nimnd.

1 oktober manad har 14 avvikelser skickats till externa aktorer, 6 avser SoL./LSS
och 8 HSL. Tvi dterkopplingar har inkommit pa avvikelser SoL./LSS. En
avvikelse har inkommit avseende SoL, aterkoppling har skickats.

Aterkoppling har inkommit avseende 7 tidigare rapporterade avvikelser som
avser HSL. Svar har skickats fran forvaltningen pa 1 avvikelse, avseende HSL,
som tidigare rapporterats.

Beslutsunderlag

Tjanstutlatande 2021-11-04
Externa avvikelser oktober 2021

Beslutet skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Karin Wedin Papazctheva
Utredare med sarskilt ansvar Ylwa Eriksson
Utredare Siv Cavallin

! Socialtjanstlagen
2 Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade
3 Hilso- och sjukvardslagen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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(Signerat, SHA-256 78636C3F9FFFO1AFASCB821F04E9BD11A9632D2D645C2C7BDE3C6064278BC0CO)

Sida 13 av 27



i Sida
@ Egr?wlrlﬁt\jﬁns PROTOKOLL 14(26)
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 160 Dnr 2021-000155 - 790

Ej verkstallda beslut - kvartal 3, 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 3 ar
2021 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden ér enligt lag skyldig att rapportera till
Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, om beviljat bistaind enligt
socialtjanstlagen, SoL och insatser enligt lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS, inte har verkstillts tre manader efter beslut. Nimnden
ska dven rapportera om en insats avbrutits och inte verkstillts pa nytt inom tre
manader. Beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller med avbrott
ska rapporteras som verkstallt nir detta blir aktuellt.

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS 1 alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg). Typ av bistand, tidpunkt f6r beslut eller avbrott
och kortfattat om skil for dréjsmal ska anges.

Rapportering ska ske kvartalsvis till Inspektionen f6r vard och omsorg IVO)
enligt 16 kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Rapportering ska ocksa ske till
kommunfullmiktige och kommunens revisorer.

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Se sammanstillning i bifogad rapport.
Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige och till kommunens
revisorer.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2021-11-11
Rapport ej verkstillda beslut - kvartal 3

Beslutet skickas fill

Utredare Siv Cavallin
Utredare med sarskilt ansvar Ylwa Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 161 Dnr 2021-000373 - 790

Intraprenader - Kraftsamling SOM

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att inga nya intraprenader far starta under 2021/2022 inom férvaltningen,

att samtliga befintliga intraprenader skall forklaras vilande i avvaktan pa den
utredning som kommunledningsférvaltningen genomfér avseende villkor,
ckonomi och balansering av resultatet, samt

att uppdra till férvaltningen att stimma av med kommunledningsférvaltningen
hur arbetet med utredningen fortgar och aterkomma till arbetsutskottet med en
rapport.

Sammanfattning

Kommunen har under en lingre tid bedrivit vissa enheter i organisationen i en
alternativ driftsform, intraprenad. Intraprenad ir en sjilvstindig enhet.

Den aktuella enheten har utokat ansvar och/eller fortydligat ansvar samt
utokade och/eller fortydligade befogenheter f6r verksamhet, ekonomi och
personal inom ramen for den kommunala foérvaltningsorganisationen.
Intraprenad ir inget juridiskt begrepp och som verksamhetsform utgér den
inget hinder utifrin kommunallagen.

Det finns idag ett antal intraprenader inom social-och omsorgsférvaltningen,
inom bade vard och omsorg 1 och 2, det vill sdga verksamhetsomrade
funktionsnedsittning och verksamhetsomrade dldreomsorg.

Det finns idag en pigaende utredning och 6versyn avseende intraprenader
framat. Med bakgrund i Kraftsamling SOM, vilket handlar om hur
forvaltningen framat och till fjarde kvartalet 2022 skall komma i budgetbalans,
behover systemet med intraprenader ses 6ver. Med anledning av detta féreslas
intraprenaderna inom férvaltningen att under 2022 vara vilande. Det innebir att
inga nya intraprenader far starta, samtidigt som befintliga intraprenader ses 6ver
1 det uppdrag som idag ligger pa kommunledningsforvaltningen att utreda. Den
utredningen kommer bland annat att lyfta principer for resultatbalansering
mellan aren, bedomning maluppfyllelse/kvalitet, indikatorer och investeringar.

Da férvaltningen redovisar ett betydande underskott maste intraprenadernas
framtid genomlysas i ett helhetsperspektiv. Intraprenaderna behéver anpassas
till vad som skall gilla vid underskott inom hela férvaltningen.

Beslutsgang
Lena Hallqvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-10-19 § 77
Tjansteutlatande 2020-10-17

Beslutet skickas fill
Vikarierande verksamhetschef Lotta Palmborg
Verksamhetschef Rigmor Fahlberg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 162 Dnr 2019-000019 - 721

Val av representant till Pensionarsradet

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att utse Greta Andersson (C) som nimndens ordinarie representant till
pensionarsradet, efter Anette Spjutsvik (C).

Sammanfattning

Enligt pensionarsradets reglemente ska social- och omsorgsnimnden utse
politiska ledaméter och ersittare, varav minst en ska vara ledamot i
kommunstyrelsen eller frin den nimnd kommunstyrelsen beslutar.

Anette Spjutsvik (C) har tidigare varit vald som ordinarie representant men har
entledigats fran sitt uppdrag i nimnden och ett nyval behover hallas.

Vid dagens sammantride féreslar Karin Hansson (C) att Greta Andersson (C)
viljs som ordinarie representant i pensionirsradet, efter Anette Spjutsvik.

Beslutet skickas till

Greta Andersson (C)
Pensionarsradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 163 Dnr 2021-000399 - 790

Sammantradestider 2022

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla f6ljande sammantridesdatum for social- och omsorgsnaimndens
utskott ar 2022

13/1,10/2,10/3 torsdag, 7/4, 5/5, 2/6, 25/8 endast sekretessutskott, 15/9,
18/10,10/11 och 1/12, samt

att faststalla f6ljande sammantridesdatum for social- och omsorgsnamnden ar
2022

27/1, 22/2 tisdag, 24/3 bokslutsdag, 25/3 fredag, 26/4 tisdag, 19/5, 16/6,
29/9,20/10 nimndsdag, 27/10, 24/11, 15/12.

Sammanfattning

Sammantridesdagar f6r utskott och nimnde ar 2022 foreslas enligt nedan:
Allminna utskottet och sekretessutskottet
Torsdag den 13 januari

Torsdag den 10 februari

Torsdag den 10 mars

Torsdag den 7 april

Torsdag den 5 maj

Torsdag den 2 juni

Torsdag den 25 augusti — endast sekretessutskott
Torsdag den 15 september

Tisdag den 18 oktober

Torsdag den 10 november

Torsdag den 1 december

Nimnden

Torsdag den 27 januari

Tisdag den 22 februari

Torsdag den 24 mars — bokslutsdag

Sida
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Fredag den 25 mars

Tisdag den 26 april

Torsdag den 19 maj

Torsdag den 16 juni

Torsdag den 29 september

Torsdag den 20 oktober — nimndsdag
Torsdag den 27 oktober

Torsdag den 24 november

Torsdag den 15 december

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 81
Tjansteutlitande 2021-11-02

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 164 Dnr 2020-000015 - 002

Revidering delegeringsordningen

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagea till en punkt 9.11 a Utse dataskyddsombud, med beslutsfattare
torvaltningschef, utan moijlighet till vidaredelegering,

att nuvarande punkt 9.11 Utse dataskyddssamordnare och registeransvariga
andras till 9.11 b,

att i punkt 18.10 dndra beslutsfattare fran arbetsutskottet till forvaltningschef
med moijlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillférordnad
myndighetschef far besluta vid myndighetschef franvaro, samt

att i punkt 18.21 d dndra beslutsfattare fran arbetsutskottet till f6rvaltningschef
med moijlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillférordnad
myndighetschef fir besluta vid myndighetschef franvaro.

Sammanfattning

Det finns moijlighet fér en kommunal nimnd att delegera sin beslutanderitt, det
vill sdga nimnden behéver inte fatta beslutet sjilv. Bestimmelserna om
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 §§ kommunallagen. Delegation innebir att
nimnden fir uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersittare att
besluta pa nimndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
nimnd far aven uppdra it en anstilld att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§
kommunallagen.

Social- och omsorgsnimnden har tidigare fattat beslut om en
delegeringsordning. Delegeringsordningen ir ett levande dokument och
revideras vid behov.

Beslutet att utse dataskyddsombud har saknats i delegeringsordningen och
ddrmed legat pa nimnden. Forslaget dr att nimnden delegerar till
forvaltningschef, utan moijlighet till vidaredelegering, att utse dataskyddsombud.

Nimndens ordférande beslutade den 10 juni 2021 om flera férandringar dar
beslutanderitten flyttades frin arbetsutskottet till forvaltningschef, med
mojlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillf6rordnad
myndighetschef fir besluta vid myndighetschef franvaro. Nu har det uppdagats
att tva drenden som dven de bor ligga pa forvaltningschef, med mojlighet till
vidaredelegation till myndighetschef, ligger kvar pa arbetsutskottet. De drenden
som avses dr punkt 18.10 Beslut om férhandsbesked till insatserna 9 § p 2-10
lag om st6d och service till vissa funktionshindrade samt punkt 18.21 d)
punkten Bitride av kontaktperson till boende pa gruppbostad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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kommun
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 82
Tjansteutlatande 2021-11-03

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Emma Ivarsson, for publicering pa HINT
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 165 Dnr 13610

Information - Valfardsstrategi

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Stabschef Annica Westerberg informerar om Vilfardsstrategi. Malet dr en battre
folkhilsa i linet.

Mikael Andersson (S) rapporterar fran konferensen "Arbete med
Vilfirdsstrategi for Gavleborg". En process pagar, planen ir att alla kommuner
och regionen sa smaningom ska fatta beslut om strategin.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

Social- och omsorgsnamnden 25 november 2021 Sida22 av27
(Signerat, SHA-256 78636C3F9FFFO1AFASCB821F04E9BD11A9632D2D645C2C7BDE3C6064278BC0CO)



. Sida
@ Egr?wlrlﬁn\jﬂns PROTOKOLL 23(26)

Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 166 Dnr 2020-000100 - 790

Information med anledning av Covid-19, Corona

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Stabschef Annica Westerberg informerar.
Laget blir allvarligare och allvarligare med 6kad smitta 1 linet, aven om det for

nirvarande ar ritt lugnt i kommunen. Krisledningen sammantrider i morgon,
med anledning av bland annat dndrade riktlinjer fran Folkhalsomyndigheten.

Alla boende pa sirskilda boenden har fatt sin tredje vaccinationsdos.

Ovaccinerad personal rekommenderas att anvanda munskydd och visir 1
kundnira kontakter. Arbetsgivaren far inte understka vilka som 4r vaccinera
och inte.

All personal inom aldreomsorgen har fatt erbjudande om vaccin mot
sasongsinfluensan.
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 167 Dnr 2021-000005 - 799

Forvaltning och ordforande informerar

Sammanfattning

Stabschef Annica Westerberg informerar om troskelvixlingen. Frigan om
hjalpmedel kommer att utredas vidare. Inga beslut kommer troligen att tas
forran efter valet.

Nimndsekreterare Gunilla Andersson paminner ledaméterna om vikten av att
de anmiler sin nirvaro senast fredagen innan respektive sammantradet till
henne.
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 168 Dnr 2021-000003 - 799

Besvarande av ovriga fragor

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att lagga svaret till handlingarna.

Sammanfattning

Karin Hansson (C), stillde vid Social- och omsorgsnimndens sammantride den
28 oktober en 6vrig friga angdende moijligheter till fortsatt digitalt deltagande
vid nimndens sammantriade nu nar fysiska moten ater ar genomférbara.
Ordférande har besvarat fragan skriftligt infér dagens sammantride.

Frigan ar relevant. Vi har lirt oss mycket betraffande digitala sammantriden
under pandemin men reglementet f6r de kommunala nimnderna ér tydligt.

Sammantride pé distans 19 § Styrelsen/nimnden fir, om sirskilda skil
toreligger, sammantrida med ledaméter nidrvarande pa distans. Sddant
sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bild6verféring sker 1 realtid och
pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Lokalen ska vara sd beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

1. Den pandemisituation som vi befunnit oss 1 tillsammans med
myndigheternas rekommendationer och restriktioner har ansetts vara ”sirskilda
skal” for att tillata digitala sammantriden. Dessa 7sirskilda skdl” bedéms inte
lingre vara aktuella med anledning av myndigheternas hivande av
rekommendationer och restriktioner.

2. En av fragestallningarna som angavs var att man skulle mojliggora
deltagande dven vid mildare sjukdom/symptom. Sjukdom/symptom ir inte en
anledning som bedoms som “sarskilt skil”. Vid sjukdom/symptom finns det
tillgdng till ersittare att tjanstgora i dennes stille.

3. En tredje fraga att ta stillning till ar fragan om sekretess. Vi har inget digitalt
motessystem som anses nog sakert for att genomfora sekretessnimnd med
flertalet ledamoter som medverkar digitalt. Sekretessirenden forutsitter darfor
tysisk ndrvaro. Vi far inte riskera att hamna i en situation ddr vi inte ar
beslutsfora for att fler dn halften av ledaméterna har valt digital narvaro.

I och med tolkningarna av reglementet och riskerna kring sekretesshantering sa
kommer nimndens sammantriden fortsattningsvis enbart att genomféras
fysiskt.
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 169 Dnr 2021-000004 - 799

Meddelanden till namnden 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligea de delgivna meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning

Till dagens sammantride har foljande meddelanden delgivits nimnden:
Delegeringsbeslut oktober 2021 (Dnr 2021-059-002)

KF § 169 Entledigande och nyval (SD) (Dnr KS 2021-522-102)
Slutrapport Egenmakt (Dnr 2021-421-791)
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Plats och tid Stora salen, Kulturhuset, Hudiksvall, torsdagen 25 november 2021 kl. 09:00-13:35

Beslutande ledamdter Birgitta Medin (M), 1:e vice ordférande
Karin Hansson (C), 2:e vice ordférande
Christina Mattisson (S)

Lena Hallgvist (S)
Mikael Andersson (S)
Mona Celander (S)
Susanne Norling (S)
Kristina Traft (M)
Tlona Gill (M)

Gunnar Grenholm (C)
Agneta Bengtsson (C)
Mats Persson (C)

Alf Norberg (V)
Johan Wallinder (V)
Katja Samuelsson (SD)

ErsGttare Rolf Sundell (S)
Gunnar Bjorn (S)
Agneta Palmqvist (M)
Eva-Lena Bergqvist (M)
Lars Osterberg (KD)
Bérje Lundin (V)

(")vrigo narvarande Nimndsekreterare Gunilla Andersson, stabschef Annica Westerberg,
kommundirektér Bengt Friberg §§ 154-155, myndighetschef Ann-Sofie Ahs Bodin §
155, omradescheferna Sandra Bengtsson och Maria Lirka § 155, verksamhetschef
Rigmor Fahlberg § 156, ekonom Erik Séderstrom § 157, tillginglighetsstrateg Stina
Almberg § 158.

Justerare

Justeringens plats och fid Digital justering mindag den 29 november 2021, klockan 15.00

Underskrifter

Sekreterare Paragrafer §§ 153-169
Gunilla Andersson

Ordférande
Birgitta Medin

Justerare

Karin Hansson
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Bevis/anslag
Protokollet ar justerat. Justeringen tillk&dnnagiven genom anslag.

Instans Social- och omsorgsnimnden

Sammantrddesdatum 2021-11-25

Datum dd anslaget Datum dd& anslaget
publiceras 2021-11-29 tas bort 2021-12-20

Forvaringsplats fér
protokollet Kommunledningsforvaltningen

Underskrift

Gunilla Andersson
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Innehallsférteckning
§ 153 Dnr 2021-000002 - 799
Anmalan - OVIIZa fIAZOT ...t 4
§ 154 Dnr 13602
TNfOIMATION oeetiiiiiiiicictcteeteete bbbttt 5
§ 155 Dnr 2021-000297 - 790
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kommun
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 153 Dnr 2021-000002 - 799

Anmadlan - Ovriga fragor

Sammanfattning
Inga 6vriga fraigor anmals vid dagens sammantride.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Social- och omsorgsndmnden

§ 154
Information

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning

Kommundirektor Bengt Friberg informerar om Glada Hudikteatern och den

granskning som gjorts av media.

PROTOKOLL

Sammantradesdatum

2021-11-25

Dnr 13602
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 155 Dnr 2021-000297 - 790

Kraftsamling SOM

Sammanfattning
Kommundirektor Bengt Friberg informerar om nuldget f6r Kraftsamling SOM.

Malbild: * Underskottet for 2021 ska reduceras.

* Ménadsutfallet under kvartal fyra 2022 ska ligga i linje med tilldelad
budgetram.

Péagaende projekt
¢ Bemanning
e Brukartid
e Mpyndighet och handledning
e Funktionsnedsittning
e Kultur och ledarskap*

e FEkonomiskt bistand - forsérjningsstod*

* ¢j forhandlade

Mikael Gustavsson Roxell dr tillférordnad bitridande forvaltningschef fran och
med 22 november.

Myndighetschef Ann-Sofie Ahs Bodin informerar om projekten myndighet och
funktionsnedsittning. Kostnadsmassorna minskar i projekt myndighet.

Omridescheferna for dldreomsorgen Maria Larka och Sandra Bengtsson
informerar om fokusomradena arbetsmiljé och ekonomi och hur de arbetar
med dem tillsammans med enhetscheferna.

Sida
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 156 Dnr 2021-000121 - 008

Motion frivilliga delade turer

Social- och omsorgsnamndens forslag

Social- och omsorgsnimnden féreslar kommunfullmiktige besluta

att anse motionen besvarad.

Reservationer

Vinsterpartiet reserverar sig mot beslutet till forman f6r det egna yrkandet.

Sammanfattning

Verksamhetschef Rigmor Fahlberg foredrar drendet. Vinsterpartiet yrkar att
Hudiksvalls kommun, snarast, i samarbete med facken, infér en modell med
frivilliga delade turer med ersittning under uppehallstiden f6r kommunalt
anstillda inom omsorgen. I motionen hinvisas till S6derhamns kommun dir de
tagit fram en modell tillsammans med kommunal om att delade turer ska vara
frivilliga och att ersittning ska utga for uppehallstiden. Kommunal i S6derhamn
tycker det dr bra med frivilliga delade turer och att personalen slipper
resurspass, men pa sikt hoppas facket att delade turer slopas helt.

Social- och omsorgsnimnden beslutade den 27 maj 2021 § 88 att f6r vard och
omsorgs 1 infora varannan helgtjanstgoring samt att for dldreomsorgen ta bort
delade turer. Forvaltningens motivering ar att forandringarna behovs for att fa
en mer kostnadseffektiv hantering resurspass och en ekonomi i balans, samt for
att fa halsosamma scheman f6r medarbetarna genom att ta bort delade turer.

Den 8 juni 2021 beslutade kommunstyrelsen om en tillfillig
organisationsforindring dir social- och omsorgsférvaltningen fors Gver till
kommunledningstrvaltningen, i forsta hand till sista februari 2022. Det innebar
att forutsittningarna ar nya och fragan om schemalaggning kommer att
hanteras inom kraftsamlingsprojektet tillsammans med 6vriga
bemanningsfragor. Arbete varannan helg utan delade turer liksom ritten till
heltid ryms i det arbete. Social. Och omsorgsnimndens ordférande beslutade
den 24 september att tillsvidare avbryta verkstallandet av nimndens beslut den
27 maj 2021 § 88, och skicka fraigan om bemanning vidare till Kraftsamlingens
delprojekt som handlar om bemanningsfragor.

Utifran ovanstaende ar forvaltningens forslag att motionen ska anses besvarad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






i Sida
B o roToKOLL e
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsgdng
Lena Hallqvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
Vinsterpartiet yrkar bifall till motionen.

Ordforande staller Lena Hallqvists (S) forslag mot Vansterpartiets forslag och
finnes att Lena Halllqvist forslag antas, vilkte innebir ett bifall till
arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2021-11-16 § 83

Beslutet skickas till

Kommunfullmiktige

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande






@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 157 Dnr 2021-000001 - 042

Ekonomisk uppfoljning till och med okiober 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagea den ekonomiska redovisningen och prognos 10 till och med oktober
2021 till handlingarna

Sammanfattning

Ekonom Erika Soderstrom informerar om det ekonomiska resultatet till och
med oktober.

Avvikelsen till och med oktober ir - 49 363 000 kronor, - 5,8 %. Arsprognosen
ar fortsatt - 60 000 000 kronor.

Pa grund av social- och omsorgsnaimndens beridknade underskott beslutade
kommunstyrelsen den 8 juni 2021 att f6r perioden 2021-06-09--2022-02-28
6verfora social- och omsorgsférvaltningens samtliga verksamheter till
kommunledningstorvaltningen. Kommundirektoren tjanstgdr under
motsvarande period tillika som forvaltningschef for social- och
omsorgsforvaltningen.

En projektorganisation benimnd Kraftsamlingen har startat med fyra
delprojekt; Funktionshindrade, Bemanning, Handliggning - Myndighet samt
Brukartid. Projekten har fokus pa att arbeta med verksamhets-férandringar som
leder till en budget i balans.

Individ- och familjeomsorgen haller sin budget for tredjemanaden i rad.
Ytterligare atgirder som vidtagits

Staben: Forvaltningen ser Gver nyttjandet av samtliga lokaler. Aven en éversyn
av hyressittning i vard och omsorgsboenden har pabérjats 1 samarbete med
tekniska forvaltningen.

Myndighetskontoret: Flera av LVM -placeringarna har avslutats. Arbete pagar
for att hitta andra typer av 16sningar inom egen regi for ett antal av de personer
som ir placerade vid Staffansgirden. Oversyn av hemtagning av andra externa
placeringar pagar.

Vird och omsorg 1 Aldreomsorg: Verksamheten har till och med februari 2022
forstarkts med en omradeschef som arbetar parallellt med bitridande
verksamhetschef och verksamhetschef med stdd till enhetscheferna.
Forstirkningen ska leda till ett genomgripande utvecklings- och kvalitetsarbete
samt en budget i balans. Delprojekt inom Kraftsamling gillande
kostnadseffektiv och hilsosam bemanning samt brukartid inom hemtjanst ér
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@ Egr?wlrl;sn\jﬂns PROTOKOLL 10(26)

Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

péaborjat. Flextidsavtalet for omvardnadspersonalen har sagts upp utifran att det
har varit kostnadsdrivande.

Vird- och omsorg 2 Funktionsnedsittning: Det pagar en Oversyn av hela
verksamhetsomradet 1 syfte att vidta ekonomiska dtgirder framat for att komma
1 balans. Delprojekt inom Kraftsamling gillande kostnadseffektiv och hilsosam
bemanning dr paborjat samt dtgirder inom funktionsnedsittning nir det giller
omlflyttning av brukare till ritt boendeform. Flextidsavtalet for
omvardnadspersonalen har sagts upp utifran att det har varit kostnadsdrivande.

Tillfalligt st6d: En atgirdsplan har tagits fram med 6versyn av
personalscheman, franvarorapportering, beordrat arbete och vikarieanskaffning
samt ge utbildning i personalrapporteringssystemet. En 6versyn av nyttjandet
har pabérjats gillande HVB Timmerstocken.

Arbetsliv och f6rsorjning: Avtal med Coompanion Givleborg dr uppsagt. Ny
organisation och nytt arbetssitt innebdr ett storre fokus pa individers vig till
arbete genom individuellt stoéd och eget ansvar - individfokus och inte
malgruppsfokus. For att minska det totala underskottet har verksamheten varit
aterhillsam med vikarier.

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 79
Ekonomiskt utfall f6r oktober 2021
Prognos 10, 2021

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Ekonom Erika Soderstrom

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 158 Dnr 2017-000207 - 704

IOP - IOGT-NTO Lokalforeningen 155 Hudiksvall

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ett-arigt IOP avtal, med automatisk férlingning om ytterligare ett ar vid
uppfyllda villkor enligt avtal, upprittas enligt forslag for IOGT-NTO samt

att avtalet kompletteras med en indexklausul.

Sammanfattning

IOGT-NTO 1 Hudiksvall har lokaler pa Tridgardsgatan i centrala Hudiksvall.
Verksamheten pda IOGT-NTO hade under ett par dr problem och var under en
tid vilande. Under forsta halvaret 2021 kunde verksamheten inte bedrivas pa
grund av restriktioner relaterade till pandemin. Fran och med oktober
arrangeras aktiviteter pa fredagskvillar och lunch pa vardagarna ar ater igang.
Ansvaret fOr aktiviteterna dr nu férdelade pé flera personer for att ge en storre
stabilitet. For att vara medlem 1 IOGT-NTO krivs ett nykterhetslofte. Alkohol
och droger far inte férekomma i lokalen eller i samband med av féreningen
anordnade aktiviteter.

Efter diskussion med representanter f6r IOGT-NTO och enhetscheferna inom
missbruksvirden, Ewa-Marie Ekstrom-Wallin och Marie Klaar, foreslds att
IOGT-NTO beviljas ett nytt avtal. Eftersom verksamheten varit i gaing under
sa kort tid fOreslés att avtalet 16per minst ett ar med en automatisk férlingning
om ytterligare ett ar under forutsittning att verksamheten kontinuerligt drivs
enligt avtal fram till och med den 20 maj 2022. Det innebir att avtalet 16per
minst ett ar och max tva ar. Vid tva-arigt avtal kommer det att bli aktuellt att
tornyas vid samma tidpunkt som f6r 6vriga sociala stédféreningar. I Gvrigt har
avtalet samma innehall och villkor som tidigare. Uppféljning med berérda
parter bokas in i slutet av maj 2022 av avtalsansvarig pa forvaltningen for att
kunna ge besked till social-och omsorgsnaimnden innan sommaruppehéllet om
avtalet forlings eller inte.

Beslutsgang
Alf Norberg (V) yrkar bifall till forslaget.

Beslutsunderlag
Arbetsutskottet 2021-11-16 § 80
Tjansteutlitande 2021-11-05
Avtal 2021-10-25
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Sammantradesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
Beslutet skickas till

Tillginglighetsstrateg Stina Almberg

IOGT-NTO (via Stina Almberg)
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





@ eyls PROTOKOLL
Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 159 Dnr 2021-000006 - 779

Externa avvikelser 2021, till och med oktober

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att ligga sammanstillningen av externa avvikelser enligt Sol.! /1.SS* samt HSL
avseendet oktober 2021 till handlingarna.

Sammanfattning

I det systematiska forbattringsarbetet ingar bland annat att utreda och analysera
avvikelser i verksamheten for att stirka och utveckla verksamhetens kvalitet
inom social- och omsorgsnimndens verksamhetsomrade utifrin
Socialtjdnstlagen (SoL), lag om stéd och service till vissa funktionshindrade
(LSS), hilso- och sjukvardslagen (HSL). Forbattrande atgirder for att sakra
verksamhetens kvalitet ska gOras utifran resultatet. Ansvaret finns reglerat i
socialstyrelsen foreskrifter och allminna rad SOSFS 2011:9.

Allvatligare externa avvikelser samt lex Sarah/lex Maria redovisas idag i
tertialredovisningar och da framst i siffror. For att ge nimnden en tydligare bild
av de externa avvikelser som skickas till andra aktorer gors en redovisning i
manaden 1 nimnd.

1 oktober manad har 14 avvikelser skickats till externa aktorer, 6 avser SoL./LSS
och 8 HSL. Tvi dterkopplingar har inkommit pa avvikelser SoL./LSS. En
avvikelse har inkommit avseende SoL, aterkoppling har skickats.

Aterkoppling har inkommit avseende 7 tidigare rapporterade avvikelser som
avser HSL. Svar har skickats fran forvaltningen pa 1 avvikelse, avseende HSL,
som tidigare rapporterats.

Beslutsunderlag

Tjanstutlatande 2021-11-04
Externa avvikelser oktober 2021

Beslutet skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska Karin Wedin Papazctheva
Utredare med sarskilt ansvar Ylwa Eriksson
Utredare Siv Cavallin

! Socialtjanstlagen
2 Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade
3 Hilso- och sjukvardslagen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 160 Dnr 2021-000155 - 790

Ej verkstallda beslut - kvartal 3, 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att rapportering - ¢j verkstillda beslut enligt Socialtjanstlagen (2001:453) och
Lag om st6d och service till vissa funktionshindrade (1993:387) for kvartal 3 ar
2021 laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Social- och omsorgsnimnden ér enligt lag skyldig att rapportera till
Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO, om beviljat bistaind enligt
socialtjanstlagen, SoL och insatser enligt lag om st6d och service till vissa
funktionshindrade, LSS, inte har verkstillts tre manader efter beslut. Nimnden
ska dven rapportera om en insats avbrutits och inte verkstillts pa nytt inom tre
manader. Beslut som tidigare rapporterats som ej verkstillt eller med avbrott
ska rapporteras som verkstallt nir detta blir aktuellt.

Rapporteringsskyldigheten avser gynnande nimndbeslut enligt 4 kap. 1 § SoL.
samt 9 § LSS 1 alla verksamheter (omsorg om ildre och funktionshindrade samt
individ- och familjeomsorg). Typ av bistand, tidpunkt f6r beslut eller avbrott
och kortfattat om skil for dréjsmal ska anges.

Rapportering ska ske kvartalsvis till Inspektionen f6r vard och omsorg IVO)
enligt 16 kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om st6d och
service till vissa funktionshindrade (LSS). Rapportering ska ocksa ske till
kommunfullmiktige och kommunens revisorer.

Rapportering har gjorts till Inspektionen for vard och omsorg (IVO) enligt 16
kap. 6 f-g §§ Socialtjanstlagen (SoL) samt 28 f-g {§ Lag om stéd och service till
vissa funktionshindrade (LSS). Se sammanstillning i bifogad rapport.
Rapportering har ocksa gjorts till Kommunfullmiktige och till kommunens
revisorer.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2021-11-11
Rapport ej verkstillda beslut - kvartal 3

Beslutet skickas fill

Utredare Siv Cavallin
Utredare med sarskilt ansvar Ylwa Eriksson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 161 Dnr 2021-000373 - 790

Intraprenader - Kraftsamling SOM

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att inga nya intraprenader far starta under 2021/2022 inom férvaltningen,

att samtliga befintliga intraprenader skall forklaras vilande i avvaktan pa den
utredning som kommunledningsférvaltningen genomfér avseende villkor,
ckonomi och balansering av resultatet, samt

att uppdra till férvaltningen att stimma av med kommunledningsférvaltningen
hur arbetet med utredningen fortgar och aterkomma till arbetsutskottet med en
rapport.

Sammanfattning

Kommunen har under en lingre tid bedrivit vissa enheter i organisationen i en
alternativ driftsform, intraprenad. Intraprenad ir en sjilvstindig enhet.

Den aktuella enheten har utokat ansvar och/eller fortydligat ansvar samt
utokade och/eller fortydligade befogenheter f6r verksamhet, ekonomi och
personal inom ramen for den kommunala foérvaltningsorganisationen.
Intraprenad ir inget juridiskt begrepp och som verksamhetsform utgér den
inget hinder utifrin kommunallagen.

Det finns idag ett antal intraprenader inom social-och omsorgsférvaltningen,
inom bade vard och omsorg 1 och 2, det vill sdga verksamhetsomrade
funktionsnedsittning och verksamhetsomrade dldreomsorg.

Det finns idag en pigaende utredning och 6versyn avseende intraprenader
framat. Med bakgrund i Kraftsamling SOM, vilket handlar om hur
forvaltningen framat och till fjarde kvartalet 2022 skall komma i budgetbalans,
behover systemet med intraprenader ses 6ver. Med anledning av detta féreslas
intraprenaderna inom férvaltningen att under 2022 vara vilande. Det innebir att
inga nya intraprenader far starta, samtidigt som befintliga intraprenader ses 6ver
1 det uppdrag som idag ligger pa kommunledningsforvaltningen att utreda. Den
utredningen kommer bland annat att lyfta principer for resultatbalansering
mellan aren, bedomning maluppfyllelse/kvalitet, indikatorer och investeringar.

Da férvaltningen redovisar ett betydande underskott maste intraprenadernas
framtid genomlysas i ett helhetsperspektiv. Intraprenaderna behéver anpassas
till vad som skall gilla vid underskott inom hela férvaltningen.

Beslutsgang
Lena Hallqvist (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.
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kommun
Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-10-19 § 77
Tjansteutlatande 2020-10-17

Beslutet skickas fill
Vikarierande verksamhetschef Lotta Palmborg
Verksamhetschef Rigmor Fahlberg

Utdragsbestyrkande

Justerandes signatur
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Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 162 Dnr 2019-000019 - 721

Val av representant till Pensionarsradet

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att utse Greta Andersson (C) som nimndens ordinarie representant till
pensionarsradet, efter Anette Spjutsvik (C).

Sammanfattning

Enligt pensionarsradets reglemente ska social- och omsorgsnimnden utse
politiska ledaméter och ersittare, varav minst en ska vara ledamot i
kommunstyrelsen eller frin den nimnd kommunstyrelsen beslutar.

Anette Spjutsvik (C) har tidigare varit vald som ordinarie representant men har
entledigats fran sitt uppdrag i nimnden och ett nyval behover hallas.

Vid dagens sammantride féreslar Karin Hansson (C) att Greta Andersson (C)
viljs som ordinarie representant i pensionirsradet, efter Anette Spjutsvik.

Beslutet skickas till

Greta Andersson (C)
Pensionarsradet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 163 Dnr 2021-000399 - 790

Sammantradestider 2022

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att faststalla f6ljande sammantridesdatum for social- och omsorgsnaimndens
utskott ar 2022

13/1,10/2,10/3 torsdag, 7/4, 5/5, 2/6, 25/8 endast sekretessutskott, 15/9,
18/10,10/11 och 1/12, samt

att faststalla f6ljande sammantridesdatum for social- och omsorgsnamnden ar
2022

27/1, 22/2 tisdag, 24/3 bokslutsdag, 25/3 fredag, 26/4 tisdag, 19/5, 16/6,
29/9,20/10 nimndsdag, 27/10, 24/11, 15/12.

Sammanfattning

Sammantridesdagar f6r utskott och nimnde ar 2022 foreslas enligt nedan:
Allminna utskottet och sekretessutskottet
Torsdag den 13 januari

Torsdag den 10 februari

Torsdag den 10 mars

Torsdag den 7 april

Torsdag den 5 maj

Torsdag den 2 juni

Torsdag den 25 augusti — endast sekretessutskott
Torsdag den 15 september

Tisdag den 18 oktober

Torsdag den 10 november

Torsdag den 1 december

Nimnden

Torsdag den 27 januari

Tisdag den 22 februari

Torsdag den 24 mars — bokslutsdag
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Fredag den 25 mars

Tisdag den 26 april

Torsdag den 19 maj

Torsdag den 16 juni

Torsdag den 29 september

Torsdag den 20 oktober — nimndsdag
Torsdag den 27 oktober

Torsdag den 24 november

Torsdag den 15 december

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 81
Tjansteutlitande 2021-11-02

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 164 Dnr 2020-000015 - 002

Revidering delegeringsordningen

Social- och omsorgsnamnden beslutar

att lagea till en punkt 9.11 a Utse dataskyddsombud, med beslutsfattare
torvaltningschef, utan moijlighet till vidaredelegering,

att nuvarande punkt 9.11 Utse dataskyddssamordnare och registeransvariga
andras till 9.11 b,

att i punkt 18.10 dndra beslutsfattare fran arbetsutskottet till forvaltningschef
med moijlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillférordnad
myndighetschef far besluta vid myndighetschef franvaro, samt

att i punkt 18.21 d dndra beslutsfattare fran arbetsutskottet till f6rvaltningschef
med moijlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillférordnad
myndighetschef fir besluta vid myndighetschef franvaro.

Sammanfattning

Det finns moijlighet fér en kommunal nimnd att delegera sin beslutanderitt, det
vill sdga nimnden behéver inte fatta beslutet sjilv. Bestimmelserna om
delegering finns i 6 kapitlet 37-40 §§ kommunallagen. Delegation innebir att
nimnden fir uppdra at presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersittare att
besluta pa nimndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
nimnd far aven uppdra it en anstilld att besluta enligt 7 kapitlet 5-8 §§
kommunallagen.

Social- och omsorgsnimnden har tidigare fattat beslut om en
delegeringsordning. Delegeringsordningen ir ett levande dokument och
revideras vid behov.

Beslutet att utse dataskyddsombud har saknats i delegeringsordningen och
ddrmed legat pa nimnden. Forslaget dr att nimnden delegerar till
forvaltningschef, utan moijlighet till vidaredelegering, att utse dataskyddsombud.

Nimndens ordférande beslutade den 10 juni 2021 om flera férandringar dar
beslutanderitten flyttades frin arbetsutskottet till forvaltningschef, med
mojlighet till vidaredelegation till myndighetschef, dir tillf6rordnad
myndighetschef fir besluta vid myndighetschef franvaro. Nu har det uppdagats
att tva drenden som dven de bor ligga pa forvaltningschef, med mojlighet till
vidaredelegation till myndighetschef, ligger kvar pa arbetsutskottet. De drenden
som avses dr punkt 18.10 Beslut om férhandsbesked till insatserna 9 § p 2-10
lag om st6d och service till vissa funktionshindrade samt punkt 18.21 d)
punkten Bitride av kontaktperson till boende pa gruppbostad.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25

Beslutsunderlag

Arbetsutskottet 2021-11-16 § 82
Tjansteutlatande 2021-11-03

Beslutet skickas fill
Ledningsgruppen
Emma Ivarsson, for publicering pa HINT

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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ommun
Sammantraddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 165 Dnr 13610

Information - Valfardsstrategi

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Stabschef Annica Westerberg informerar om Vilfardsstrategi. Malet dr en battre
folkhilsa i linet.

Mikael Andersson (S) rapporterar fran konferensen "Arbete med
Vilfirdsstrategi for Gavleborg". En process pagar, planen ir att alla kommuner
och regionen sa smaningom ska fatta beslut om strategin.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 166 Dnr 2020-000100 - 790

Information med anledning av Covid-19, Corona

Social- och omsorgsnamnden

tackar for informationen.

Sammanfattning
Stabschef Annica Westerberg informerar.
Laget blir allvarligare och allvarligare med 6kad smitta 1 linet, aven om det for

nirvarande ar ritt lugnt i kommunen. Krisledningen sammantrider i morgon,
med anledning av bland annat dndrade riktlinjer fran Folkhalsomyndigheten.

Alla boende pa sirskilda boenden har fatt sin tredje vaccinationsdos.

Ovaccinerad personal rekommenderas att anvanda munskydd och visir 1
kundnira kontakter. Arbetsgivaren far inte understka vilka som 4r vaccinera
och inte.

All personal inom aldreomsorgen har fatt erbjudande om vaccin mot
sasongsinfluensan.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 167 Dnr 2021-000005 - 799

Forvaltning och ordforande informerar

Sammanfattning

Stabschef Annica Westerberg informerar om troskelvixlingen. Frigan om
hjalpmedel kommer att utredas vidare. Inga beslut kommer troligen att tas
forran efter valet.

Nimndsekreterare Gunilla Andersson paminner ledaméterna om vikten av att
de anmiler sin nirvaro senast fredagen innan respektive sammantradet till
henne.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 168 Dnr 2021-000003 - 799

Besvarande av ovriga fragor

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att lagga svaret till handlingarna.

Sammanfattning

Karin Hansson (C), stillde vid Social- och omsorgsnimndens sammantride den
28 oktober en 6vrig friga angdende moijligheter till fortsatt digitalt deltagande
vid nimndens sammantriade nu nar fysiska moten ater ar genomférbara.
Ordférande har besvarat fragan skriftligt infér dagens sammantride.

Frigan ar relevant. Vi har lirt oss mycket betraffande digitala sammantriden
under pandemin men reglementet f6r de kommunala nimnderna ér tydligt.

Sammantride pé distans 19 § Styrelsen/nimnden fir, om sirskilda skil
toreligger, sammantrida med ledaméter nidrvarande pa distans. Sddant
sammantride far endast 4ga rum om ljud- och bild6verféring sker 1 realtid och
pa ett sadant sitt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor.
Lokalen ska vara sd beskaffad att inte obehériga kan ta del av
sammantrideshandlingar, bild eller ljud.

1. Den pandemisituation som vi befunnit oss 1 tillsammans med
myndigheternas rekommendationer och restriktioner har ansetts vara ”sirskilda
skal” for att tillata digitala sammantriden. Dessa 7sirskilda skdl” bedéms inte
lingre vara aktuella med anledning av myndigheternas hivande av
rekommendationer och restriktioner.

2. En av fragestallningarna som angavs var att man skulle mojliggora
deltagande dven vid mildare sjukdom/symptom. Sjukdom/symptom ir inte en
anledning som bedoms som “sarskilt skil”. Vid sjukdom/symptom finns det
tillgdng till ersittare att tjanstgora i dennes stille.

3. En tredje fraga att ta stillning till ar fragan om sekretess. Vi har inget digitalt
motessystem som anses nog sakert for att genomfora sekretessnimnd med
flertalet ledamoter som medverkar digitalt. Sekretessirenden forutsitter darfor
tysisk ndrvaro. Vi far inte riskera att hamna i en situation ddr vi inte ar
beslutsfora for att fler dn halften av ledaméterna har valt digital narvaro.

I och med tolkningarna av reglementet och riskerna kring sekretesshantering sa
kommer nimndens sammantriden fortsattningsvis enbart att genomféras
fysiskt.
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Sammantréddesdatum
Social- och omsorgsndmnden 2021-11-25
§ 169 Dnr 2021-000004 - 799

Meddelanden till namnden 2021

Social- och omsorgsnamnden beslutar
att ligea de delgivna meddelandena till handlingarna.

Sammanfattning

Till dagens sammantride har foljande meddelanden delgivits nimnden:
Delegeringsbeslut oktober 2021 (Dnr 2021-059-002)

KF § 169 Entledigande och nyval (SD) (Dnr KS 2021-522-102)
Slutrapport Egenmakt (Dnr 2021-421-791)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande





