@ Hudiksvalls
kommun

Ladrandendmnden
Plats och tid

Ledamoter

Ersaftare

Ovriga nérvarande

PROTOKOLL
Sammantrddesdatum 2026-02-05

Sal A, Guldsmeden, Hudiksvall, 5 februari 2026
klockan 09:00-14:30

Adam Rydstedt (M), Ordférande
Renée Holmberg (S), 1:e vice ordférande
Kerstin Rask (S)

Bjorn Forsling (S)

Erika Olsson (S)

Leif Rogell (S)

Robert Ekenberg (M)

Agneta Palmqvist (M)

Jesse Ljung (C), 2:e vice ordférande
Annica Kling (C)

Linda Ostblom (C)

Olle Jonsson (V)

Mats Olsson (SD)

Alfred Landestal (SD)

Daniel Naidjonoks (KD)

Barbro Ryttlinger (MP) §§ 1-8
Gunilla Asplund (S)

Mats Moberg (S)

Lotta Beiersdozf (S)

Maggi Kriger (M)

Jan-Erik Jonsson (C)

Leif Bergman (SD)

Per Olof Grisell (SD)
Johanna L6t (S)

Jan Ignatsson (KD)

Forvaltningschef Annika Gabrielsson
Nimndsekreterare Emilia Nordstrom
Forvaltningsekonom Jennie Svensk § 1
Verksamhetschef Sara Mattsson § 2, 4
Rektor Tuija Kirvesmeis § 2

Rektor Clas Falk § 2

Rektor Louise Sandberg § 2
Verksamhetscontroller Elisabet Lindberg § 3

1(15)



@ Hudiksvalls
kommun

Larandendmnden

Paragrafer

Protokollets férvaringsplats
Digital justering

Justerare

Tillkdnnagivande
av protokoll

PROTOKOLL
Sammantrddesdatum 2026-02-05

Verksamhetschef Ulf Carlsson § 4
Verksamhetschef Anneli Dahlberg § 4

§1-11

Kommunstyrelseforvaltningen

2026-02-12

Annica Kling

Justeringen tillkinnagiven pa kommunens digitala anslagstavla
fran och med 2026-02-13 till och med 2026-03-06

2(15)



Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05

Larandendmnden

Innehalisforteckning

§1

§2

§3

§4

§5

§o

§7

§8

§9

Dnr LAR-2025-000471 - 041
Ekonomisk UpPLOLNING. ....c.cvviiuiiiiiiiiriiiiiicec st 4
Dnr LAR-2026-000075 - 612

Gymnasieskolans och vuxenutbildningens resultat 2025 ........ccccoooeiiviviininicnniniciceeeens 5

Dnr LAR-2024-000473 - 039

Uppfoljning av intern kontrollplan 2025 ... 6
Dnr LAR-2025-000018 - 600
Information om krinkningar 0ch AtGArder.......cccvviiiiiiniiciririicrc e 8
Dnr LAR-2025-000362 - 007

Revisionsrapport - Granskning av styrning och utveckling av utbildning avseende sirskilt

Dnr LAR-2023-000008 - 002
Aterrapport av deleGationNSDESIUL .........vveunrvvesriissreieseresssesesssssssssssssss s s sss s 10
Dnr LAR-2023-000009 - 000

Redovisning av meddelanden ... 11

Dnr LAR-2026-000050 - 714

Information med anledning av situationen 1 forskolan .........ccccccvviiiviiiinciniiiinn, 12
Dnr LAR-2025-000307 - 221
Pagdende drenden hos SKOINSPEKLONEN .....vuiuiiiiieieiriiciece e 13

§ 10 Dnr LAR-2023-000006 - 000

Forvaltningen INfOrMErar.. ..o 14

§ 11 Dnr LAR-2023-000007 - 000

Eventuellt tillkommande drenden och 6vriga fragor ......cccvviiiiiiiiiciiiiiiicccc, 15

3(15)



Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§1 Dnr LAR-2025-000471 - 041

Ekonomisk uppfoljning

Larandenamnden beslutar

att godkianna den ekonomiska rapporten.

Sammanfattning

Forvaltningsekonom Jennie Svensk presenterar det preliminidra ekonomiska utfallet f6r
verksamhetsaret 2025, men understryker att det slutliga resultatet kan komma att skilja sig nagot.
Utfallet visar en positiv avvikelse motsvarande 19,7 miljoner kronor, vilket dr nira forknippat
med lagre kvantiteter an prognostiserat. Sirskilt for- och grundskolan uppvisar firre barn dn
budgeten tagit hojd f6r. Vidare forklaras 6verskottet av att kostenheten skjutit till 4 miljoner

kronor fran sitt Gverskott, vilket ocksa harleds ur lagre kvantiteter.

Beslutsgang
Jesse Ljung (C), Annica Kling (C) och Linda Ostblom (C) inkommer med en

protokollsanteckning:

”Centerpartiet noterar att ekonomiskt underlag dterigen saknas infér sammantridet. Detta
forsvarar oppositionens mojlighet att granska majoritetens styrning och dirmed att fullgora sin
roll 1 det demokratiska systemet. Centerpartiet forutsatter att ekonomiska handlingar

fortsittningsvis skickas ut infér nimndens sammantriden.”

Forvaltningsekonomen forklarar att inget underlag tillhandahallits da utfallet ar preliminidrt och

kommer att dndras infér den firdiga verksamhetsrapporten i mars.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§2 Dnr LAR-2026-000075 - 612

Gymnasieskolans och vuxenutbildningens resultat 2025

Larandenamnden beslutar

att godkdnna redovisningen av det systematiska kvalitetsarbetet f6r gymnasieskolan, den

anpassade gymnasieskolan och vuxenutbildningen.

Sammanfattning

Verksamhetschef Sara Mattsson presenterar resultatet av gymnasie- och vuxenubildningens
systematiska kvalitetsarbete avseende 2025 tillsammans med rektorer Clas Falk, Tuija Kirvesmeis

och Louise Sandberg.

Kwvalitetssystemet synliggor bade framgangsfaktorer och utvecklingsomraden som tillsammans
med delmal och indikatorer 1 sin tur ska synliggéra omraden som kan bidra till att utveckla
verksamheten i riktning mot de nationella malsittningarna. Vid verksamhetsrapporteringen for
heldret 2025 har samtliga chefer rapporterat enheternas och verksamheternas resultat utifran det
nationella kvalitetssystemets alla delar. Verksamhetschef och rektorer gar igenom respektive

verksamheters resultat med styrkor, utvecklingsomraden och framgangsfaktorer.

Beslutsunderlag

Tjansteutlitanden
Gymnasieskolans systematiska kvalitetsarbete
Anpassade gymnasieskolans systematiska kvalitetsarbete

Vuxenutbildningens systematiska kvalitetsarbete

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§3 Dnr LAR-2024-000473 - 039

Uppfoljning av intern kontrollplan 2025

Larandenamnden beslutar

att godkanna uppfoljningen av den interna kontrollen for ar 2025 trots att intern kontroll

avseende omrade 3 inte genomfordes med anledning av systembyte,

att forvaltningschef far i uppdrag att genomféra kontrollen i det nya systemet for rapportering av
elevers franvaro vilket motsvarar det uppdrag som foérvaltningen fick i enlighet med

internkontrollplanen 2025, samt

att uppdraget redovisas till lirandenimnden kvartal 2 2026 i ett eget drende.

Sammanfattning

Nimnden ska érligen anta en sirskild plan for hur arbetet med den interna kontrollen ska

bedrivas. De omraden som kontrollerades inom ramen for intern kontroll 2025 var f6ljande:

o Aterrapportering pa delegationsordningen
o Granskning av hur stor andel av beslut som rektorer tar pa delegation fran nimnd
som dterrapporteras till nimnd.
e Rapportering av krinkningar av elever
o Granskning av systemstodet. Ar det funktionellt? Anvinds det effektivt?
e Rapportering av elevers franvaro
o Granskning av systemstodet. Ar det funktionellt? Anvinds det effektivt?

Kontrollerna har genomférts enligt plan och resulterade 1 féljande bedomningar:

° Aterrapportering pa delegationsordningen bedoms som ok men bebiver forbdttras.

e Granskning av systemstddet for rapportering av krinkningar av elever bedéms som ok

men behover forbittras.

Den tredje kontrollpunkten, granskning av systemstddet for rapportering av elevfrinvaro, har
inte genomforts da forvaltningen 6vergick till ett nytt systemstod for franvarorapporteringen fran
och med lasaret 2025/2026.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05

Larandendmnden

Beslutsgang
Renée Holmberg (S) yrkar pa foljande attsatser:

att godkdnna uppfoljningen av den interna kontrollen f6r ar 2025 trots att intern kontroll

avseende omrade 3 inte genomfordes med anledning av systembyte,

att forvaltningschef far i uppdrag att genomféra kontrollen i det nya systemet for rapportering av
elevers franvaro vilket motsvarar det uppdrag som férvaltningen fick i enlighet med

internkontrollplanen 2025, samt

att uppdraget redovisas till lirandenamnden kvartal 2 2026 i ett eget drende.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande
Protokollsutdrag 2026-01-26 § 2
Intern kontrollplan 2025

Uppféljning av intern kontrollplan 2025

Beslutet skickas ftill

Lirandeforvaltningen

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§ 4 Dnr LAR-2025-000018 - 600

Information om krankningar och atgdrder

Forvaltningschef Annika Gabrielsson tillsammans med verksamhetschefer Sara Mattson, Ulf
Carlsson och Anneli Dahlberg redovisar sammanstillningen av rapporterade krinkningar inom
respektive verksamhetsomrade avseende hostterminen 2025. Totalt har 954 elevkrankningar
rapporterats, varav en majoritet motsvarar fysiskt vald 1 grundskolan. Verksamhetscheferna
redogor for vidtagna atgarder och analyser av potentiella utvecklingsomraden, diribland hur

verksamheterna kan arbeta frimjande och férebyggande for att motverka det fysiska véldet.

Ordforande tackar for informationen.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§5 Dnr LAR-2025-000362 - 007

Revisionsrapport - Granskning av styrning och utveckling
av utbildning avseende sarskilt stod

Larandenamnden beslutar

att 6verlimna yttrandet 6ver granskningsrapporten till kommunfullmaiktige.

Sammanfattning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Hudiksvalls kommun genomfort en
granskning av styrning och utveckling av utbildning avseende sirskilt stod. Granskningens syfte
var att se 6ver huruvida lirandenimnden har sakerstillt ett andamalsenligt systematiskt
kvalitetsarbete inom grundskolan avseende arbete med och insatser fOr sirskilt stdd, och att detta

sker med tillricklig intern kontroll.

PwC:s samlade bedomning ér att lirandenamnden inte helt har sakerstillt ett systematiskt
kvalitetsarbete inom grundskolan men att detta i allt visentligt sker med en tillricklig intern
kontroll. Den fragestillning vilken bedéms delvis uppfylld a4r ”"Har nimnden sikerstallt att det
finns en dndamalsenlig dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet pa huvudmannanivar”

Ovriga revisionsfragor bedéms uppfyllda.

Utifran granskningens iakttagelser limnas rekommendationer till lirandendmnden vilka besvaras i

yttrandet.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Protokollsutdrag 2026-01-26 § 3

Protokollsutdrag kommunfullmaktige 2025-09-29 § 131
Revisionsrapport

Missiv

Beslutet skickas fill

Kommunfullmiktige

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§o Dnr LAR-2023-000008 - 002

Aterrapport av delegationsbeslut

Larandenamnden beslutar

att godkianna redovisningen av fattade delegationsbeslut.

Sammanfattning

En nimnd har méjlighet att delegera sin beslutande ritt, det innebir att nimnde inte behover
fatta alla beslut sjalv. Namnden far uppdra till presidiet, ett utskott, en ledamot eller ersattare att
besluta pa nimnden vignar. Bestimmelserna om delegering finns i 6 kapitlet §§ 37-40
kommunallagen. En nimnd féar dven uppdra till en anstalld att besluta i dess stalle, 7 kapitlet 5-8
§§ kommunallagen. Om nimnden delegerat till férvaltningschef kan forvaltningschefen
vidaredelegera beslutanderitten till annan anstilld, om inte nimnden beslutat annat. Ordférande

far besluta 1 arenden som ar sa bridskande att namndens beslut inte kan avvaktas.

Nimnderna har fastslagna delgeringsordningar dir niva f6r beslutsfattare anges samt for hur
delegationsbesluten ska aterrapporteras till namnden. Det 4r bara delegationsbeslut som ar sa
bridskande att nimndens beslut inte kan avvaktas, som maste anmalas till nimnden. Nimnderna
bestimmer sjilva hur aterrapporteringen ska gir till, t. ex. muntligt eller skriftligt. Redovisningen
innebdr inte att ndmnden far omprova eller faststilla besluten. Daremot kan nimnden aterkalla

beslutanderatt.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande

Aterrapporter av delegationsbeslut t.om. 2026-02-05

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§7 Dnr LAR-2023-000009 - 000

Redovisning av meddelanden

Larandenamnden beslutar

att godkianna redovisningen av meddelanden.

Sammanfattning

Redovisade meddelanden:

Samverkansprotokoll f6sam 2025-12-17

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§8 Dnr LAR-2026-000050 - 714

Information med anledning av situationen i forskolan

Forvaltningschef Annika Gabrielsson informerar om krishanteringen inom ldrandeférvaltningen
med anledning av ett kédnsligt personalirende och tryggheten i kommunens foérskolor. Nimnden
upplyses om situationen utifran vad man kan delge i stunden och redogor f6r genomférda och
planerade insatser och atgirder, diribland en extern utredare, forstirkt bemanning och stéd till

barn, vardnadshavare och personal.

Ordforande tackar for informationen.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§9 Dnr LAR-2025-000307 - 221

Pagdende drenden hos Skolinspektionen

Forvaltningschef Annika Gabrielsson informerar om pagaende drenden hos Skolinspektionen
avseende Ede, Iggesund och Friggesunds skolor. Inom samtliga drenden invintas nu beslut fran

myndigheten.

Ordforande tackar for informationen.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§ 10 Dnr LAR-2023-000006 - 000

Forvaltningen informerar

Forvaltningschef Annika Gabrielsson informerar:

Forvaltningsdvergripande
-Arsplanering fosam/vesam

-Revidering av rekommendation fér 60+ dagar
- Riskanalys av medarbetarenkit 2025

- Rekrytering av psykolog

- Arbetet med verksamhetsrapporten fortgar

- Loneoversyn

- Kompetenstorsorjningsplan

- Sikerhetsarbete och rekryterad sikerhetssamordnare

Forskola
- Omorganisation av chefsorganisationen
- Krishantering

- Rekrytering for en forstarkt grundbemanning

Grundskola
- Rekrytering av rektorer till anpassad grundskola, Iggesunds skola, Ede skola samt senior rektor

- Renovering av Iggesunds skola

Gymnasium och vuxenutbildning

- Rekrytering rektor

- Omorganisation av chefsorganisationen med genomférd konsekvensanalys
- Administrativ chef, samlad administration och verksamhetssetrvice

- Omorganisation av mottagningenheten och studie- och yrkesvigledare

- Inbrott pa vuxenutbildningen

- Tt. verksamhetschef under varen till f6ljd av omorganisationen av gymnasiet

Ordforande tackar for informationen.

Utdragsbestyrkande
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Hudiksvalls PROTOKOLL
kommun Sammantradesdatum 2026-02-05
Larandendmnden

§11 Dnr LAR-2023-000007 - 000

Eventuellt tillkommande drenden och dvriga fragor

Jesse Ljung (C) lyfter fragan om att kostenheten beslutat att avlagsna saltet fran serveringen i de
kommunala skolmatsalarna och fragar huruvida férvaltningschefen har nagon ny information att
delge. Forvaltningschef Annika Gabrielsson aterkommer med svar och potentiella dtgirder vid ett

senare sammantrade.

I samband med detta kommer lirandendmnden 6verens om att ge forvaltningschefen 1 uppdrag
att se Over kostpolicyn for ett framtida beslut i nimnden samt att bjuda in kostchef Katarina

Niemi for dialog.

Utdragsbestyrkande
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