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Johan Wallinder (V) 
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Ersättare Elisabet Svedman (S) till och med § 67 
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Ulla Gustafsson-Jonsson (MP) 

Eva-Lena  Bergqvist (M) 

Jan-Erik Jonsson (C) 

Ilona Gill (C) 

Övriga närvarande Nämndsekreterare Gunilla Andersson, förvaltningschef Ann-
Sofie Åhs Bodin, verksamhetscheferna Inger Myrsten, Rigmor 
Fahlberg, Linnea Lindström, Elin Ljung samt Jonas Stens från 
och med § 68, ekonom Erika Söderström § 62, jurist 
Alexandra Malek § 65, kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson  
§ 66, projektledare Sofia Groth § 67 samt socialt ansvarig 
samordnare Lena Ahlberg § 68,  
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Protokollets förvaringsplats Kommunledningsförvaltningen 



 

 

PROTOKOLL 

Sammanträdesdatum 2024-06-13 

Social- och omsorgsnämnden 

 

 
2(18) 

 

Digital justering 2024-06-17 

Justerare Alf Norberg 

Tillkännagivande  

av protokoll 

Justeringen tillkännagiven på kommunens digitala anslagstavla 
från och med 2024-06-18 till och med 2024-07-09. 
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§ 61 Dnr SOM-2024-000002 - 790 

Tillkommande ärenden och anmälan av övriga frågor 

Sammanfattning 

Margareta Stark (C) anmäler, med anledning av nämndensinriktningsmål på 11 %, en övrig 

fråga gällande aktuell andel boende på våra äldreboenden som är 85+. 
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§ 62 Dnr SOM-2024-000001 - 042 

Ekonomisk uppföljning till och med maj 2024, samt 

tjänsteutlåtande om eventuella åtgärder  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att lägga den ekonomiska redovisningen till och med maj 2024 till handlingarna, samt 

att godkänna att förvaltningen inte presenterar ytterligare åtgärder kopplade till prognosen 

trots att det troligen innebär att budgeten inte kommer att vara vid balans vid årets slut. 

Sammanfattning 

Ekonom Erika Söderström informerar. Den ekonomiska avvikelsen till och med maj månad 

är -17 842 000 kronor, vilket motsvarar -3,7 %. Äldreomsorgen är det 

verksamhetschefsområde som redovisar den största avvikelsen mot budget med -20 156 000 

kronor. Den avvikelsen beror till stor del på kommunfullmäktiges beslut om heltid som 

norm samt EU-beslutet om dygnsvila.  

Förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin informerar.  

I Hudiksvalls kommuns styrmodell ingår att förvaltningarna ska presentera förslag på 

åtgärder för budget i balans om prognosen visar ett underskott under innevarande år. Social- 

och omsorgsförvaltningen har under de senaste åren vidtagit ett stort antal åtgärder för 

budget i balans varav flertalet ännu inte trätt i kraft. Förvaltningen föreslår att arbete med 

resursoptimering ska fortsätta men lämnar inga förslag på att avveckla ytterligare 

verksamheter då det mycket troligt kommer att innebära kostnadsökningar kommande år. 

Beslutsgång 

Lena Hallqvist (S) och Jonas Holm (M) yrkar bifall till förslaget.  

Beslutsunderlag 

Ekonomiskt utfall per sista maj 2024 

Tjänsteutlåtande åtgärder  

Åtgärder ekonomi 2024-06 

Beslutet skickas till 

Förvaltningschef Ann-Sofie Åhs Bodin, Ekonom Erika Söderström  
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§ 63 Dnr SOM-2023-000006 - 002 

Komplettering delegationsordning  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att lägga till en punkt 10.04 med lydelse ”Anmälan om negativa händelser och tillbud med 

medicintekniska produkter som inte är egentillverkade ska göras till Läkemedelsverket och 

tillverkaren” med beslutsfattare Förvaltningschef och medicinskt ansvarig för rehabilitering 

(MAR). Återrapport till nämnd sker per tertial. Förvaltningschef har rätt att vidaredelegera 

beslutanderätten.  

Sammanfattning 

Det finns möjlighet för en kommunal nämnd att delegera sin beslutanderätt, det vill säga 

nämnden behöver inte fatta beslutet själv. Delegation innebär att nämnden får uppdra åt 

presidiet, ett utskott, en ledamot eller en ersättare att besluta på nämndens vägnar i ett visst 

ärende eller en viss grupp av ärenden. En nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta. 

I de fall delegation inte sker till ett utskott, som är ett kollektivt beslutsorgan, kan delegering 

bara lämnas till en person, det vill säga det måste alltid vara en individ som är ansvarig för 

beslutet. Något kollektivt beslutsfattande på tjänstemannanivå är inte möjligt. 

Nämnden har delegerat till förvaltningschefen att fatta beslut enligt 7 kap 5 § 

kommunallagen och har samtidigt enligt 7 kap 6 § samma lag beslutat att överlåta till denne 

att i sin tur uppdra åt en annan anställd inom kommunen att besluta i stället. När 

förvaltningschefen delegerat till annan tjänsteman kan alltid en tjänsteman med högre 

befattning fatta beslut i dennes ställe. Beslutsfattare som markerats med fet stil innebär att 

beslutande rätten inte får vidaredelegeras.  

Delegationsordningen behöver kontinuerligt uppdateras efter rådande författning, arbetssätt 

och liknande omständigheter. 

Nu har det uppmärksammats att ett tillägg behöver göras gällande anmälan om negativa 

händelser och tillbud med medicintekniska produkter.   
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Nr Ärende Åter- 

rapport 

Lagrum Beslutfattare Lägsta 

nivå 

10.04 Anmälan om 

negativa händelser 

och tillbud med 

medicintekniska 

produkter som inte 

är egentillverkade 

ska göras till 

Läkemedelsverket 

och tillverkaren 

Per tertial 

 

5 kap 2 § 

Socialstyrelsens 

föreskrifter om 

användning av 

medicintekniska 

produkter i hälso- 

och 

sjukvården HSLF-

FS 2021:52 

Förvaltnings-

chef  

MAR 

MAS 

 

Ingen 

vidare-

delegation 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2024-06-10 tillägg delegationsordningen 

Beslutet skickas till 

Medicinskt ansvarig för rehabilitering (MAR) Linnéa Bastrup 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS)Karin Wedin Papaztcheva 

Systemförvaltare Maria Norström 

Kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson, för publicering på HINT 
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§ 64 Dnr SOM-2024-000005 - 790 

Meddelanden maj 2024  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att lägga de delgivna meddelandena till handlingarna. 

Sammanfattning 

Nedanstående meddelanden har delgivits nämnden inför dagens sammanträde. 

* Delegationsbeslut maj 2024 

* Kommunfullmäktige 2024-05-27 § 73 Begäran om entledigande från uppdrag som ersättare 

i social- och omsorgsnämnden samt val av ny ersättare 

* Kommunfullmäktige 2024-05-27 § 76 Motion - Anställ äldrefältare för att motverka 

ofrivillig ensamhet bland äldre 
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§ 65 Dnr SOM-2023-000267 - 790 

Utbildning - Grundläggande myndighetsutövning 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Jurist Alexandra Malek informerar om grundläggande regler vid myndighetsutövning.  

Dagens innehåll 

* Grundläggande regler vid ärendehandläggning 

* Vad är skälig levnadsnivå och hur görs bedömningen? 

Socialtjänstlagen är ingen tvångslag vilket innebär att man till exempel inte kan tvinga en 

person att ta emot hjälp eller flytta till ett boende.  
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§ 66 Dnr SOM-2023-000032 - 039 

Uppföljning - Intern kontroll 2023 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen. 

Sammanfattning 

När nämnden i december 2023 § 176 beslutade att godkänna uppföljningen av intern 

kontrollrapport för 2023 uppdrog den samtidigt till förvaltningschef att tillse att planerade 

åtgärder vidtogs samt beslutade att nämnden skulle få en återrapport på sammanträdet i juni 

2024.  

Vid dagens sammanträde informerar kvalitetsutvecklare Emma Ivarsson om de åtgärder som 

vidtagits utifrån resultatet av uppföljningen av intern kontrollrapport för 2023 gällande 

Nationella riktlinjer för vård och omsorg vid demenssjukdom. 

 

Beslutsunderlag 

Protokollsutdrag 2023-12-14 § 176, Intern kontroll 2023 

Tjänsteutlåtande Intern kontrollrapport 2023 social- och omsorgsnämnden 

Social- och omsorgsnämnden Intern kontroll 2023 
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§ 67 Dnr 20645  

Information - Projektmedel  

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen 

Sammanfattning 

Projektledare Sofia Groth informerar om hur förvaltningen arbetar med olika projekt. 

De matchar externa medel mot intern utveckling. 

* Utveckla befintligt linjearbete 

* Prova nytt och utvärdera 

* Samverkan och nätverk 

Det arbetar med tjänstedesign som är en metod som utgår från respektive persons behov. 

De har använt sig av metoden sedan 2020 och den är väldigt framgångsrik. 
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§ 68 Dnr SOM-2024-000230 - 790 

Tertialrapport - Egenkontroll kvalitet 2024 (Lex Sarah, 

avvikelser, synpunkter och klagomål)  

Social- och omsorgsnämnden beslutar 

att lägga sammanställningen av rapport egenkontroll kvalitet – avvikelser, tertial 1 2024 till 

handlingarna. 

Sammanfattning 

Socialt ansvarig samordnare Lena Ahlberg föredrar ärendet. 

I det systematiska förbättringsarbetet ingår bland annat att utreda och analysera avvikelser i 

verksamheten för att stärka och utveckla verksamhetens kvalitet inom social- och 

omsorgsnämndens verksamhetsområde utifrån Socialtjänstlagen (SoL), lag om stöd och 

service till vissa funktionshindrade (LSS) samt hälso- och sjukvårdslagen (HSL). 

Förbättrande åtgärder för att säkra verksamhetens kvalitet ska göras utifrån resultatet. 

Ansvaret regleras i Socialstyrelsens föreskrifter och allmänna råd (SOSFS 2011:9). 

Synpunkter, klagomål och beröm från kommunmedborgare ger värdefull information liksom 

andra myndigheter och organisationers synpunkter och avvikelserapporter. Medarbetarnas 

rapporter om avvikelser likaså, samt utredningar enligt lex Sarah och lex Maria. Allt detta kan 

ge signaler om möjliga förbättringsområden 

Under tertialet har inkommit 41 synpunkter och klagomål samt 10 beröm.  

Under tertialet har 374 avvikelser SoL/LSS rapporterats.  

När det gäller lex Sarah har 8 nya rapporter om missförhållande inkommit och 6 har 

avslutats.  

Socialt ansvarig samordnare arbetar aktivt med förbättringsarbetet och informerat om det 

systematiska kvalitetsarbetet samt att de varit med i två händelseanalyser.  

5 personuppgiftsincidenter har rapporterats.  

Rapporter om avvikelser inom Hälso- och sjukvård (HSL) har ökat jämfört med tertial 3 

2023. De vanligaste avvikelserna är läkemedel (333), fall med skada (50) och extern 

samverkan utgående (38). 
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Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande tertial 1 2024 

Rapport egenkontroll tertial 1 2024 

Beslutet skickas till 

Socialt ansvarig samordnare (SAS) Lena Ahlberg och Ylwa Eriksson 

Socialt ansvarig för rehabilitering (SAR) Linnea Bastrup 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska (MAS) 
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§ 69 Dnr SOM-2024-000030 - 790 

Information - Ukrainska flyktingar  

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Tillförordnad enhetschef Emelie Herkules Kindahl informerar om mottagandet av de 

ukrainska flyktingar som kommit till kommunen med anledning av Rysslands krig mot 

Ukraina. 

Mottagande och bosättning sker enligt Eu:s Massflyktsdirektiv. Det kan även komma 

personer direkt till kommunen som ordnat boende på egen hand.  

För närvarande bor 65 personer från Ukraina i Hudiksvalls kommun, varav är 14 stycken 

barn och 14 stycken är äldre. Mottagandet har fungerat bra.  
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§ 70 Dnr 20646  

Information - Vård- och omsorgscollege 

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Verksamhetschef Inger Myrsten informerar om vård- och omsorgscollege (VO-College). 

Vård- och omsorgscollege skapades år 2008 för att vara en drivkraft i 

kompetensförsörjningen inom vård och omsorg.  

Genom att arbeta med utbildning och kompetensutveckling ska Vård- och omsorgscollege 

bidra till att det finns många med rätt kompetens som vill arbeta inom vård och omsorg, 

både nu och i framtiden. 

Metod: Certifierad samverkan mellan arbetsgivare, fackliga organisationer, 

utbildningssamordnare och arbetsförmedlingen. Samverkan finns på regional och lokal nivå.  

Vision: Det är attraktivt att arbeta och studera hos arbetsgivare och utbildningssamordnare 

inom Vård- och omsorgscollege Gävleborg.  
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§ 71 Dnr SOM-2024-000097 - 735 

Information - Skyttegillet  

Social- och omsorgsnämnden  

tackar för informationen. 

Sammanfattning 

Verksamhetschef Elin Ljung informerar om Skyttegillet. 

De har veckovisa möten med Riksbyggen. Allt rullar på, tidsplanen håller och Riksbyggen 

räknar med att lämna över nycklarna i oktober. Inflyttning beräknas ske vid årsskiftet  

2024-2025. Förvaltningen håller på att rekrytera en projektledare för att hålla i trådarna med 

bland annat möblering och inflytt. 

Det är en minskad efterfrågan av plats på äldreboende och idag finns cirka 20 tillgängliga 

platser.  
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§ 72 Dnr SOM-2024-000003 - 790 

Besvarande av övriga frågor 

Sammanfattning 

Margareta Starks fråga om andelen personer är 80+ i på kommunens äldreboenden besvaras 

av verksamhetschef Elin Ljung.  

Andelen 80+ på äldreboenden var år 2023 11,9 % i Hudiksvalls kommun, snittet i riket för 

samma år var 10,1 %.  

Margareta Stark (C) förklarar sig nöjd med svaret.  
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§ 73 Dnr SOM-2024-000004 - 790 

Förvaltning och ordförande informerar 

Sammanfattning 

Ordförande önskar alla en trevlig sommar.  

 

 


